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InnovaPuglia™

Avviso pubblico di selezione per la formazione di graduatorie finalizzate all’assunzione di personale
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato presso InnovaPuglia S.p.A

Dominio: Servizi di eGovernment

Profilo A2: System Analyst senior per ’evoluzione del sistema per le misure di contrasto alla
poverta e di inclusione sociale e di accesso a nuove opportunita di inserimento sociolavorativo

COMUNICAZIONE DEGLI ESITI DELLA FASE DI VERIFICA
DELLA AMMISSIBILITA’ E DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

La Commissione esaminatrice nominata per 1’espletamento dell’avviso pubblico di cui all’oggetto, comunica che per il
profilo “A2: System Analyst senior per 1’evoluzione del sistema per le misure di contrasto alla poverta e di inclusione
sociale e di accesso a nuove opportunita di inserimento sociolavorativo” sono pervenute n. 15 (quindici) candidature.

A seguito della verifica di ammissibilita della domanda, sono risultate ammesse alla fase di valutazione dei titoli n. 12
(dodici) candidature che hanno riportato i seguenti punteggi:

Candidato/a Id. domanda Punteggio
Aversa Claudio 791256 34,5
Blanco Paolo 699963 47
Blescia Selene 135794 46
Cannizzo Fabio 871146 43
De Giosa Giuseppe 145936 46
Iacovone Emanuele 597234 42
Invidia Roberto 121195 40,5
Magarelli Ugo 987984 32
Piepoli Giulia 168596 47
Rizzi Claudia 758428 30
Simone Massimiliano 712232 6
Tarricone Agata Valeria | 578939 31

Con riferimento, pertanto, all’art 8, comma 2) dell’Avviso di selezione, sono ammessi alla fase di colloquio i seguenti
candidati:

Aversa Claudio

Blanco Paolo

Blescia Selene

Cannizzo Fabio

De Giosa Giuseppe

Iacovone Emanuele

Invidia Roberto (ammesso con riserva ai sensi della Determina DG/61/2018)
Magarelli Ugo

Piepoli Giulia

Rizzi Claudia

Tarricone Agata Valeria (ammesso con riserva ai sensi della Determina DG/61/2018)




I colloqui si svolgeranno presso la sede di InnovaPuglia spa secondo il seguente calendario:
e in data 23/2/2018, dalle ore 9.30 fino alle ore 19.00
e in data 24/2/2018, dalle ore 9.30 fino alle ore 13.00

Come previsto dall’avviso, i candidati ammessi al colloquio riceveranno comunicazione diretta mediante mail inviata
all’indirizzo indicato nella domanda.

In caso di assenza al colloquio, il candidato sara considerato rinunciatario.

11 Presidente della Commissione

Dott. Pasquale D’Erasmo
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