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Avviso pubblico di selezione per la formazione di graduatorie finalizzate all’assunzione di personale 
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato presso InnovaPuglia S.p.A 

 
Dominio :   Turismo e Beni Culturali 

Profilo A: Software Architect 
 

 
COMUNICAZIONE DEGLI ESITI DELLA FASE DI VERIFICA  
DELLA AMMISSIBILITA’ E  DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
La Commissione esaminatrice, nominata per l’espletamento dell’avviso pubblico di cui all’oggetto, comunica che sono 
pervenute n. 16 (sedici) candidature. 
  
A seguito della  verifica di ammissibilità, sono risultate ammesse alla fase di valutazione dei titoli n. 3 (tre) candidature 
che hanno riportato i seguenti punteggi: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Con riferimento, pertanto, all’art 8, comma 2) dell’Avviso di selezione, sono ammessi alla fase di  colloquio  i 
seguenti candidati : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
In allegato le schede di ammissibilità e di valutazione titoli esistenti sul sistema. 
 
I colloqui si svolgeranno presso la sede di InnovaPuglia spa in data 12.02.2018 ore 15.30.  
Come previsto dall’avviso, i candidati ammessi al colloquio riceveranno comunicazione diretta mediante mail inviata 
all’indirizzo indicato nella domanda. 
 
In caso di assenza al colloquio, il candidato sarà considerato rinunciatario. 
 

Il Presidente della Commissione 
 

       Dott.ssa Apollonio Maria Assunta 

 
Valenzano, 31 gennaio 2018 
 

Cognome e Nome Id. Domanda Punteggio  
Ermito Gaetano 164945 18 
Lorusso Maria Grazia 876138 6 
Sansonne Vincenzo 875431 46 
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