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Avviso pubblico di selezione per la formazione di graduatorie finalizzate all’assunzione di personale 
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato presso InnovaPuglia S.p.A 

 
Dominio:  Turismo e Beni Culturali 

Profilo A: Software Architect 
 

 
COMUNICAZIONE INTEGRATIVA DEGLI ESITI DELLA FASE DI VERIFICA  

DELLA AMMISSIBILITA’ E  DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
Ad integrazione della “Comunicazione degli esiti della fase di verifica della ammissibilità e di valutazione dei titoli” 
pubblicata in data 31 Gennaio u.s. si comunica che la Commissione, preso atto della Determina Dirigenziale 
DG/61/2018,  ha riconsiderato le candidature che rientrano nella tipologia di cui alla citata Determina.  
Sono, pertanto, risultate ammissibili (con riserva, ai sensi della citata Determina) n. 3 (tre) ulteriori candidature che 
hanno riportato i seguenti punteggi  
 
 
 
 
 
 
 
Con riferimento, pertanto, all’art 8, comma 2) dell’Avviso di selezione, sono ammesse (con riserva) alla prova orale, 
le seguenti ulteriori candidature:  
 
 
 
 
 
 
 
 
I colloqui si svolgeranno presso la sede di InnovaPuglia spa in data 21.02.2018 ore 15.00.  
Come previsto dall’avviso, i candidati ammessi al colloquio riceveranno comunicazione diretta mediante mail inviata 
all’indirizzo indicato nella domanda. 
 
In caso di assenza al colloquio, il candidato sarà considerato rinunciatario. 
 

Il Presidente della Commissione 
 

       Dott.ssa Apollonio Maria Assunta 

 
 
Valenzano, 9 febbraio 2018 
 
 

Cognome e Nome Id. Domanda Punteggio  
Di Nunno Tommasina 774833 4 
Proscia Adriano 588466 6 
Stefanelli Giacomo 625134 10 

Cognome e Nome Id. Domanda Punteggio  

Stefanelli Giacomo 625134 10 


