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Avviso pubblico di selezione per la formazione di graduatorie finalizzate all’assunzione di personale 

con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato presso InnovaPuglia S.p.A 
 

Dominio : Sicurezza Informatica 
Profilo A: ICT Security Specialist 

 
 

COMUNICAZIONE INTEGRATIVA DEGLI ESITI DELLA FASE DI VERIFICA  
DELLA AMMISSIBILITA’ E DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELL’ESPERIENZA 

LAVORATIVA 
 
Ad integrazione della comunicazione di esito del 24/1/2018, la Commissione, alla luce della Determina DG/61/2018 del 
Direttore Generale di InnovaPuglia del 2/2/2018, ha riaperto la valutazione delle candidature pervenute. 

Il Presidente della Commissione esaminatrice nominata per l’espletamento dell’avviso pubblico di cui all’oggetto, 
comunica che sono pervenute n.4 (quattro) candidature.  

A seguito delle attività di verifica di ammissibilità, sono risultati ammessi alla fase di valutazione dei titoli e 
dell’esperienza i seguenti candidati: 
 
CANDIDATO Id domanda Punteggio NOTE 
Dimucci Antonietta 797137  28 Ammesso con riserva ai sensi della Determina DG/61/2018 

Delli Santi Giuseppe 561518  8  
Mandolino Giovanni 739277  4  

 
Ne consegue che, con riferimento all’art 8, comma 2) dell’Avviso di selezione, è ammesso alla fase di colloquio il 
seguente candidato: 
 

• DIMUCCI Antonietta  
 

Il colloquio viene fissato per il giorno  07/3/2018 alle ore 17:00. 
Come previsto dall’avviso, i candidati ammessi al colloquio riceveranno comunicazione diretta mediante mail inviata 
all’indirizzo indicato nella domanda. 
In caso di assenza al colloquio, il candidato sarà considerato rinunciatario. 
 

Il Presidente della Commissione 
Dr. Vitantonio MARTINO 

 
 
Valenzano, 20 Febbraio 2018 
 
 
 
 
 


