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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Prot. DG/44/2019 del registro delle determinazioni

OGGETTO:  Trasformazione di 34 contratti da tempo determinato in contratti a tempo indeterminato

Il giorno 28 del mese di Giugno 2019 nella sede degli uffici di InnovaPuglia Spa, sita in Valenzano (BA) alla
Strada Provinciale per Casamassima Km 3

Il Direttore Generale

Premesso che:

e stato approvato dal CdA con Verbale n. 23 del 18 dicembre 2018 il Piano Industriale Triennale
2018 — 2020 nel quale sono ampiamente trattati i temi del piano occupazionale della Societa ed il
Budget previsionale del 2019 e del 2020;

e stato predisposto il piano occupazionale (Programmazione fabbisogno personale 2018 e 2019)
quale documento gestionale e funzionale in ottemperanza a quanto dichiarato nel piano triennale;
il Piano Industriale Triennale ed Occupazionale sono stati trasmessi al Socio, per la loro
approvazione;

la giunta regionale ha approvato in data 29 marzo 2019 il piano industriale triennale giusta
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 584 “Piano Industriale — Attivitd 2018-2020 della
Societa in house della Regione Puglia InnovaPuglia spa. Approvazione ai sensi della DGR n.
812/2014”;

la giunta regionale ha approvato in pari data il piano occupazionale giusta DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA REGIONALE n. 562 “Societd in house InnovaPuglia S.p.A. — Approvazione Programmazione
fabbisogno personale 2018 e 2019-DGR n.100/2018" .

& stato approvato, in data 30 Maggio 2019, dall’Assemblea dei Soci il Bilancio 2018;

e stato discusso ed approvato nel corso del CdA n. 33 del 15 maggio 2019 il BUDGET 2019 e in data
5 giugno 2019 con DGR 985/2019 lo stesso & stato approvato dalla giunta regionale;

InnovaPuglia S.p.A.
Societa assoggettata alla direzione e controllo della Regione Puglia |
Strada Provinclale per Casamassima Km. 3 70010 - Valenzano Bari !
CCIAA di Bari n. 513395 - P.lva 06837080727 '
Capitale Sociale Euro 1.434.576,00 i.v. a socio unico |

tel. +39 080.46.70.418
fax +39 080.45.51.868
info@innova.puglia.it
www.innova.puglia.it

|
i

Certificato di

Sistema di Qestione Qualita

N°® 50100 7712 - Rev. 04 -
Certificato di Sistema

di Gestione Sicurezza Informazioni
N° 50 100 11548




Considerato che:

nella seduta n.34 del 27/06/2019 il Consiglio di Amministrazione ha delegato lo scrivente alla
sottoscrizione di tutti gli atti necessari e conseguenti all'attuazione del Piano Industriale Triennale
ed Occupazionale.

Sulla base di quanto premesso e considerato

DETERMINA

A. di procedere con la trasformazione di 34 contratti da tempo determinato in contratti a tempo

indeterminato coma da elenco (Allegato 1 - trasformazione dei contratti a tempo determinato) e
come da “piano occupazionale approvato” (Allegato 2), che costituiscono parte integrante ed
inscindibile del presente provvedimento, secondo quanto gia condiviso con le rappresentanze
sindacali;

di procedere ad attuare la riorganizzazione aziendale, in ottemperanza a quanto previsto nelle
Delibere di Giunta regionale di cui in premessa e nella DGR n.1434 del 02/08/2018, con definizione
dei ruoli e responsabilita degli uffici, nuove procedure operative contestualmente
all’aggiornamento delle procedure di qualita;

di dare mandato agli Uffici competenti di compiere ogni atto necessario per eseguire quanto
disposto nella presente determina.

Il presente provvedimento, redatto in un unico originale e composto da n: 2 facciate sara:

trasmesso all'Ufficio delle Segreteria di Direzione Generale per la raccolta e la pubblicazione.

I Diréttqre Gen/Qralg

G

Ind. Aless /fjnrﬁ;rp bﬁj@gﬂp&
. A \4\”7_"/\

INAL

e



