ERRATA CORRIGE

Nell’Avviso di Selezione del Direttore Divisione Organizzativa Affari Generali, pubblicato il 21.12.2020, per
mero refuso editoriale, a pag. 6 non ¢ stata riportata la tabella di attribuzione dei punteggi relativi alla
“qualificata attivita pregressa svolta in funzioni attinenti a quelle dell’incarico di cui all’Avviso, con posizione
apicale di almeno 10 (dieci) anni in enti o aziende di medie e grandi dimensioni pubbliche o private”, che pertanto,
ad integrazione, si riporta qui di seguito, i cui punteggi saranno considerati alternativi, per lo stesso periodo
temporale, rispetto a quelli di cui alle tabelle 2.1a e 2.1b dell’ Avviso.

2.1.1a Anni di esperienza professionale con >=(0 mesi*<120 mesi* non idoneo

ruolo apicale non dirigenziale attinente al

Sub-profilo di tipo A >=120 mesi*<156 mesi* 1

>=156 mesi*<180 mesi* 2

>= 180 mesi* 4

2.1.1b Anni di esperienza professionale con >=() mesi*<120 mesi* non idoneo
ruolo apicale non dirigenziale attinente al

- s %
Sub-profilo di tipo B >=120 mesi*<156 mesi* 1

>=]156 mesi* 2

Fino ad un massimo di 6 punti

*Resta convenuto che, ai fini dell’attribuzione del punteggio, i periodi pari o superiori a 15 giorni saranno computati per mese intero
Fermo il resto
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