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Procedura comparativa ristretta di selezione di candidati per incarichi professionali  
Scheda informativa per la pubblicazione dell’avviso di selezione 

(Regolamento per il conferimento di incarichi esterni, approvato con decisione del Consiglio di 
Amministrazione in data 21/3/2014) 

Data prevista di espletamento della procedura di selezione: 14 Aprile 2014 

 

1. Numero degli incarichi da conferire: � 3 incarichi  

2. Tipo di incarico: � collaborazione a progetto 

3. Oggetto dell’incarico:� Progettazione e sviluppo delle componenti di un Borsino telematico del 
turismo extralberghiero. Progetto di riferimento: Programma di cooperazione territoriale 
europeo Grecia-Italia 2007–2013: Progetto CETA (Cross border electronic exchange for the 
tourism business accommodation units: information services to match offer and demand). 

4. Area professionale di riferimento (dall’Albo): � Esperto in campo tecnologico  

5. Profilo professionale di riferimento(dall’Albo): Metodologie e tecnologie di progettazione e 
sviluppo 

6. Titoli di studio: 

Minimo: Laurea triennale in informatica o ingegneria  

Preferenziale: Laurea specialistica in informatica o ingegneria 

7. Esperienza lavorativa richiesta: � 36 mesi nella realizzazione di applicazioni Web in ambiente 
Java EE  

8. Competenze richieste: 

 Liferay 6.x: progettazione, sviluppo e configurazione di portlet; conoscenza di librerie 
javascript per lo sviluppo di front-end 

 Competenze nel linguaggio Java e negli strumenti di sviluppo relativi 

 Progettazione e modellazione di Data base relazionali 

 

9. Periodo di svolgimento dell’incarico: � da aprile 2014 ad aprile 2015  

10. Impegno previsto (in giornate): 192 giorni per ciascun incarico 

11. Compenso previsto: 24.000 euro lordi, oltre oneri di legge, per ciascun incarico 

 

Importante: Si evidenzia che per la selezione sarà seguita la procedura comparativa ristretta, 
limitata agli iscritti all’Albo Consulenti di InnovaPuglia, disciplinata dall’Art. 7 del Regolamento per 
il Conferimento di incarichi esterni della società. Gli interessati devono provvedere esclusivamente 
all’iscrizione all’Albo (o all’eventuale aggiornamento dei propri dati, qualora già iscritti) in tempo 
utile. Non è prevista la sottomissione di domande di candidatura. 
 


