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VERBALE DEL COLLEGIO SINDACALE del 15/02/2021

In data 15 febbraio 2021, alle ore 16:00, si è riunito presso la sede sociale il Collegio Sindacale della società
INNOVAPUGLIA SPA, nelle persone di:

rag. Pasquale PISTONE, Presidente del Collegio Sindacale, in audiovideo conferenza;
dott. Roberta BASSO, Sindaco Effettivo, in audiovideo conferenza;
dott. Cosimo BIASCO, Sindaco Effettivo, in audiovideo conferenza;

nonché i sigg.
ing. Alessandro DI BELLO, Direttore Generale della Società, presente in sede;
dott.ssa Amelia DILONARDO, responsabile dell'Ufficio Affari Societari della Società, presente in sede.

Preliminarmente si riassume l'attuale situazione societaria.
A seguito delle dimissioni inoltrate dal Presidente TIANI (13/11/2020) e dal Consigliere Anna Grazia Maraschio
(20/11/2020), il Collegio Sindacale ha assunto in data 20 novembre 2020, nel rispetto delle norme statutarie ed ai sensi
dell'art. 2386 comma 5 c.c., i poteri di ordinaria amministrazione della Società e ha proceduto a convocare l'Assemblea
dei Soci per la nomina del nuovo Organo Amministrativo e del nuovo Collegio Sindacale, per i giorni 30/11/2020 e per il
giorno 09/12/2020, assemblee andate deserte. L'Assemblea è stata prontamente riconvocata per i giorni 21 e 28
dicembre 2020, ma anche in tali date è andata deserta.
Il Collegio ha pertanto disposto di procedere alla nuova convocazione dell'Assemblea per i giorni 13 e 21 gennaio 2021.
Entrambe le citate Assemblee sono andate deserte.

Il Collegio ha quindi convocato nuovamente l'Assemblea per i giorni 9 e 25 febbraio 2021.
L'Assemblea del 9 febbraio 2021 è andata anch'essa deserta.
Nelle more che intervengano le dette nomine e stante l'incertezza sulla data in cui dette nomine diverranno efficaci, la
Società si trova nella necessità di dover dar seguito alle proprie attività.
Ciò detto, il Collegio Sindacale è quindi chiamato ad assumere decisioni di ordinaria amministrazione inerenti al
funzionamento della Società.
In genere, gli atti di ordinaria amministrazione sono funzionali alla conservazione dell'integrità del patrimonio mentre
quelli di straordinaria amministrazione implicano una modificazione del valore del patrimonio stesso.
Il Collegio Sindacale è quindi chiamato ad assumere decisioni di portata circoscritta che tendono unicamente alla
gestione del complesso patrimoniale senza intaccarne la consistenza. In relazione a ciò, è evidente che ogni decisione
deve essere valutata in base all'incidenza economica che potrebbe avere e potrebbe darsi che un atto, pur
astrattamente qualificabile come eccedente l'ordinaria amministrazione, per la tenuità economica di esso, sia da
ascrivere alla ordinaria amministrazione.
Per quanto sinora esposto e tenuto conto dell'emergenza sanitaria che il Paese sta attraversando, della natura
societaria e dell'importanza strategica che essa riveste per la collettività regionale, il Collegio Sindacale passa ad
analizzare i seguenti argomenti, su cui il CDA sarebbe stato chiamato a deliberare qualora fosse rimasto in carica:

l) INDIZIONE Procedura aperta per la fornitura di radiofarmaci, altri materiali e servizi connessi occorrenti alle
U.O. di Medicina Nucleare Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale.

Il Collegio Sindacale chiede al Direttore Generale se l'argomento oggetto del presente punto in discussione incida sul
patrimonio della Società, ovvero se da esso scaturiscano effetti negativi per la Società.
Il Direttore Generale precisa che non vi è impatto negativo sulla struttura patrimoniale della Società in quanto trattasi
di procedura regionale per acquisto in aKRregazione di radiofarmaci, altri materiali e servizi connessi occorrenti alle U.O.
di Medicina Nucleare Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale già presente nella Programmazione delle gare
approvate con DGR 434 di marzo 2020 e fa presente che la mancata indizione potrebbe esporre la Società a censure da
parte del Socio, poiché verrebbe meno il rispetto del ruolo di Soggetto Aggregatore attribuito alla Società stessa.
Il Direttore Generale, come da Progetto di Acquisto, a firma delle Responsabili del Procedimento per la fase di
Progettazione e del Direttore SArPULIA, e da relazione a firma del Direttore SArPULIA facenti parte integrante
dell'istruttoria, riferisce che

la procedura proposta è indetta ai sensi art. 60 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., in modalità telematica su piattaforma
EmPULIA, è suddivisa in n. 89 lotti, prevede un importo a base d'asta quadriennale pari a €62.422.372,68, IVA
esclusa, di cui € 0,00 per oneri della sicurezza, con opzione di incremento, ai sensi dell'art. 106 co. l lett. a) del D.
Lgs. 50/2016, del 50%, comprensivo del 20% (quinto d'obbligo) previsto dall'art.106 comma 12 del D. Lgs. 50/2016
e s.m.i.;

le Convenzioni Quadro avranno durata di 48 mesi, con facoltà di estensione di ulteriori 12 mesi comprensivi

della proroga di cui all'art. 106 co. 11 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.;
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il criterio di aggiudicazione è quello .del minor prezzo, ai sensi dell'art. 95 co. 4 lett. b) del D. Lgs. 50/2016 e
s.m.i., ad eccezione dei soli lotti di seguito indicati per i quali il criterio di aggiudicazione è quello dell'offerta
economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell'art. 95 co.3 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.:

o Lotto 25 - Kit freddi di precursori di radio tarmaci da marcare con radionuclidi - Tetrofosmina,
o Lotto 51 e 52 - Radioisotopi e Radiofarmaci - 123-lodio loflupano 185 e 370 MBq,
o Lotti81-87-Radiofarmaci PET,

o Lotto 88 - Sistema di dispensazione ed iniezione del radiofarmaco PET.
Il Direttore aggiunge inoltre che, come da odierna apposita nota a firma del Direttore SArPULIA, avendo riscontrato

difficoltà a conferire la nomina di RUP al personale interno che ha seguito la fase di progettazione, al fine di procedere

con ['indizione, si chiede di individuare quale RUP della Gara lo stesso Direttore SArPULIA, ing. Antonio Scaramuzzi.

Il Collegio Sindacale, vista la documentazione istruttoria e udita la relazione del Direttore Generate, tenuto conto che

la procedura proposta non incide negativamente sul patrimonio della Società e che la mancata deliberazione

potrebbe produrre gravi criticità per il SSR e censure per la Società da parte del Socio poiché verrebbe meno il rispetto

del ruolo di Soggetto Aggregatore attribuito alla Società stessa, ritiene di dover assumere la deliberazione di merito

al fine di scongiurare l'interruzione degli approvvigionamenti di radio farmaci e altri materiali e servizi connessi per il

Servizio Sanitario Regionale e pertanto, acquisito il voto consultivo favorevole del Direttore Generale, ad unanimità

di voti espressi in forma palese approva l'indizione, come da documentazione istruttoria, della Procedura aperta per

la fornitura di radiofarmaci, altri materiali e servizi connessi occorrenti alle U.O. di Medicina Nucleare Aziende ed Enti

del Servizio Sanitario Regionale, nomina RUP della Gara il Direttore SArPULIA, ing. Antonio Scaramuzzi, e delega lo

stesso Direttore SArPULIA all'esecuzione e ai conseguenti adempimenti.

2) AFFIDAMENTO DIRETTO Servizi per la realizzazione delle procedure software di gestione degli avvisi area
Sanità della Regione Puglia.

Il Collegio Sindacale chiede al Direttore Generale se l'argomento oggetto del presente punto in discussione incida sul
patrimonio della Società, ovvero se da esso scaturiscano effetti negativi per la Società.
Il Direttore Generale fa presente che l'affìdamento proposto non incide negativamente sul patrimonio della Società in
quanta, come da Progetto di Acquisto a firma del ResponsabHe del progetto interessato, dott. Giuseppe Zaccaro, e del
Direttore IT e relazione a firma del Direttore IT facenti parte integrante dell'istruttoria, i relativi costi sono interamente
coperti dal Piano Operativo "ALATELEMA4 - Gestione degli avvisi e dei bandi dell'Area Sanità Puglia" - Codice Progetto
RP2005 - e che l'acquisizione dei servizi in oggetto è estremamente urgente.
Il Piano Operativo "ALATELEMA4 - Gestione degli avvisi e dei bandi dell'Area Sanità Puglia" prevede la gestione di
procedure software per gli avvisi di competenza della Sezione "Strategie e Governo dell'Offerta" del Dipartimento
"Promozione della salute, del benessere sociale e dello sport per tutti" della Regione Puglia: queste procedure non sono
più in grado di garantire il rispetto dei requisiti minimi di sicurezza informatica richiesti da AGID, in quanto realizzate su
una piattaforma tecnologica considerata ormai "obsoleta" - Oracle Portai - non più supportata dal fornitore tecnologico.
Il Direttore Generale, quindi, riferisce che è indispensabile effettuare in tempi rapidissimi il porting delle procedure in
uso da Oracle Portai alla nuova piattaforma per la gestione dei bandi telematici Oracle Application Express - APEX,
affidando la loro realizzazione ad un fornitore esterno, considerata l'indisponibilità di risorse interne alla Società in
quanta già allocate su altre attività progettuali, in ottemperanza all'atto di indirizzo approvato dal Socio con DGR 1434
del 2 agosto 2018.
In particolare, è urgentissima l'attivazione sulla nuova piattaforma sicura della gestione dell'Avviso per Formazione e
aggiornamento dell'albo regionale degli idonei alla nomina di componente del NIRS -Nucleo Ispettivo Regionale
Sanitaria - da realizzare entro il mese di febbraio 2021.

La piattaforma APEX, utilizzata da InnovaPuglia per questo tipo di procedure, richiede per il suo utilizzo competenze
tecnologiche non molto diffuse sul mercato che generalmente si acquisiscono mediante la realizzazione di progetti
operativi sulla piattaforma stessa.
E' stata individuata ['impresa AMT Services che già ha realizzato in passato, all'esito dell'aggiudicazione di gara
d'appalto, attività di sviluppo sulla piattaforma APEX di InnovaPuglia e, su questa base, è ritenuta possedere tutte le
caratteristiche di competenza necessarie per l'esecuzione del contratto.
Si propone l'affidamento a tale impresa, ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a) del D. Lgs. 50/2016, come modificato
dall'art. l comma 2° della L. 120/2020 di conversione del DL 76/2020, modifica efficace fino al 31/12/2021, per un
importo pari a € 71.720,00, IVA esclusa, di cui € 0,00 per oneri legati alla sicurezza da interferenze.

Il Collegio Sindacale, vista la documentazione istruttoria e udita la relazione del Direttore Generale, tenuto conto che
l'affidamento proposto non incide negativamente sul patrimonio della Società e che la mancata deliberazione
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potrebbe produrre rallentamenti e gravi criticità operative, in particolare nella gestione dell'Avviso Formazione e
aggiornamento dell'albo regionale degli idonei alla nomina di componente del NIRS - Nucleo Ispettivo Regionale
Sanitaria - da realizzare entro il mese di febbraio 2021, nonché sugli altri avvisi per la Sanità, indispensabili anche
come strumento di contrasto alla pandemia Covid-19, ritiene di dover assumere la deliberazione di merito al fine di
scongiurare l'interruzione dei servizi sinora erogati e pertanto, acquisito il voto consultivo favorevole del Direttore
Generale, ad unanimità di voti espressi in forma palese approva l'affidamento diretto dei "Servizi per la realizzazione
delle procedure software di gestione degli avvisi area Sanità della Regione Puglia" alla Società AMT Services come da
istruttoria e delega il Direttore Divisione IT, ing. Marco Cura, all'esecuzione e ai conseguenti adempimenti.

3) INDIZIONE Procedura negoziata ex art. 36, comma 2, lett. b), del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., per l'affidamento
di servizi finalizzati alla manutenzione e migrazione di Procedure Info-telematiche a supporto di
procedimenti amministrativi datl'ambiente Oracle PORTAL verso l'ambiente APEX di ORACLE.

Il Collegio Sindacale chiede al Direttore Generale se l'argomento oggetto del presente punto in discussione incida sul
patrimonio della Società, ovvero se da esso scaturiscano effetti negativi per la Società.
Il Direttore Generale, come da Progetto d'Acquisto a firma del Responsabile del Progetto interessato e del Direttore IT
e da relazione istruttoria a firma del Direttore IT facenti parte integrante dell'istruttoria, evidenzia che l'acquisizione
proposta non incide negativamente sul patrimonio della Società in quanto i relativi costi sono interamente coperti dal
Piano Operativo "SP@Digitale - Digitalizzazione ed integrazione dei procedimenti amministrativi connessi alla gestione
delle misure regionali in tema di formazione professionale e promozione e tutela del lavoro" - Cod. RP1804 - e che
l'acquisizione dei servizi in oggetto è estremamente urgente.
Il Direttore Generale riferisce che InnovaPuglia, nell'ambito del Piano Operativo "SP@Digitale - Digitalizzazione ed
integrazione dei procedimenti amministrativi-connessi alla gestione delle misure regionali in tema di formazione
professionale e promozione e tutela del lavoro", gestisce da molto tempo i servizi oggetto dell'affìdamento, molti dei
quali sono ancora residenti sulla piattaforma Oracle Portai che è obsoleta, essendo stata ormai dichiarata da diversi
anni in stato di "End of support" dal produttore Oracle.
Il Direttore Generale fa presente che è pertanto urgente ricorrere ad un'indagine di mercato del tipo offerta
economicamente più vantaggiosa, con procedura da espletarsi sulla piattaforma telematica EmPULIA (www.empulia.it)
per individuare una società con competenze specifiche sulla piattaforma Oracle APEX.
La gara prevede la fornitura dei seguenti servizi, finalizzati alla migrazione di Procedure Info-telematiche a supporto di
procedimenti amministrativi relativi al progetto SP@Digitale dall'ambiente Oracle PORTAL verso l'ambiente APEX di
ORACLE:

• manutenzione correttiva, adeguativa e migliorativa
• re-ingegnerizzazione dell'applicativosu nuova piattaforma

per una durata di 9 mesi, con una base d'asta di € 170.000,00, IVA esclusa, di cui € 0,00 per oneri della sicurezza. E'
prevista l'opzione di estensione del contratto, ai sensi dell'art. 106 comma l lett. a) del D.lgs. 50/2016, fino ad un
massimo di ulteriori 6 mesi, inclusivi della proroga di cui al comma 11 del medesimo art. 106. In tal caso, il costo massimo
complessivo della fornitura dei servizi è stimato in € 210.000,00, IVA esclusa. Saranno invitati tutti gli operatori
economici iscritti alla Piattaforma EmPULIA alla categoria merceologia con Codice 171300000 - Forniture software
applicative - dell'albo on line dei fornitori della Regione Puglia. L'aggiudicazione è basata sulla valutazione dell'offerta
economicamente più vantaggiosa con rapporto Qualità/Prezzo pari a 70/30.

Il Collegio Sindacale, vista la documentazione istruttoria e udita la relazione del Direttore Generale, tenuto conto che
la procedura proposta non incide negativamente sul patrimonio della Società e che la mancata deliberazione
potrebbe produrre rallentamenti e gravi criticità nelle attività legate alla Digitalizzazione ed Integrazione dei
procedimenti amministrativi connessi alla gestione delle misure regionali in tema di formazione professionale e
promozione e tutela del lavoro, ritiene di dover assumere la deliberazione di merito al fine di scongiurare
l'interruzione dei servizi sinora erogati e pertanto, acquisito il voto consultivo favorevole del Direttore Generale, ad
unanimità di voti espressi in forma palese approva, come da istruttoria, la Procedura negoziata per l'affìdamento di
servizi finalizzati alla manutenzione e migrazione di Procedure Info-telematiche a supporto di procedimenti
amministrativi dall'ambiente Oracle PORTAL verso l'ambiente APEX di ORACLE - Progetto SP@Digitale cod. RP1804 e
delega il Direttore IT, ing. Marco Curci, all'esecuzione e ai conseguenti adempimenti.

4) Nomina RUP per Appalto Specifico n. l, finalizzato all'acquisizione di antidoti per le Aziende e gli Enti del
SSR della Puglia nell'ambito del SDA "Prodotti Farmaceutici" - istituito con avviso sulla GUUE n. 2020/S 247-
610574 del 18/12/2020.

Il Direttore Generale riferisce che il Direttore SArPULIA, ing. Antonio Scaramuzzi, con odierna nota a propria firma
facente parte integrante dell'istruttoria, ha comunicato, in relazione alla procedura in oggetto, la cui indizione è stata
approvata con deliberazione del Collegio Sindacale del 9/2/2021, di aver riscontrato difficoltà a conferire la nomina di
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RUP al personale interno che ha seguito la fase di progettazione e pertanto, al fine di procedere con l'indizione, anche
in qualità di Direttore incaricato dell'attuazione, ha chiesto di essere individuato egli stesso quale RUP.

Il Collegio Sindacale, vista la documentazione istruttoria e udita la relazione del Direttore Generale, nomina RUP
dell'Appalto Specifico n. l, finalizzato all'acquisizione di antidoti per le Aziende e gli Enti del SSR della Puglia
nell'ambito del SDA "Prodotti Farmaceutici" - istituito con avviso sulla GUUE n. 2020/S 247-610574 del 18/12/2020,
l'ing. Antonio Scaramuzzi, Direttore SArPULIA.

5) Nomina consulente legale con riferimento alla Nota del Garante per la Protezione dei Dati Personali - GPDP
-del 5 febbraio 2021.

Il Direttore Generale riferisce, come da nota a firma del Responsabile dell'Ufficio Protezione dei dati facente parte
integrante dell'istruttoria, che in data 5.2.2021 è pervenuta la nota in oggetto, riguardante il mancato riscontro ad una
richiesta di esercizio dei diritti, da parte della sig.ra Gabriella De Blasi, per il tramite del proprio avvocato, presentata al
Garante in data 14 luglio 2020.
Secondo quanto affermato nel reclamo al Garante, la citata richiesta di accesso ai dati, datata 18 aprile 2019, era stata
inviata in data 30 maggio 2019, via posta elettronica certificata all'indirizzo privacy.innovapuglia@pec.rupar.puglia.it,
oltre ad essere avanzata in occasione del tentativo di conciliazione, presso l'Ispettorato del Lavoro, avvenuto in data 2
maggio 2019.
La succitata PEC, da un'analisi eseguita sui sistemi della Società, non è stata mai recapitata e come tale non gestita dal
responsabile della protezione dei dati interno, pur risultando dai file di log l'avvenuta ricezione.
Successivamente, con nota del 2 settembre 2020, il Garante ha invitato InnovaPuglia ad aderire alla richiesta di esercizio
dei diritti della reclamante, entro e non oltre il 22 settembre 2020, procedendo a informare la stessa Autorità circa le
determinazioni adottate.
Con nota del 18 settembre 2020, integrata con nota del 7 ottobre 2020, il Direttore della Divisione Affari Generali
riscontrava la richiesta della reclamante di esercizio dei propri diritti.
Il Responsabile interno dell'Ufficio Protezione dei Dati evidenzia di non essere stato informato di tale riscontro, gestito
in autonomina dal Direttore della succitata Divisione.

Il Direttore riferisce che nella suddetta nota il Responsabile interno della Protezione Dati ha proposto di affidare una
consulenza all'avv. Adriana Augenti del Foro di Bari, Responsabile dal 2018 della Protezione dei Dati Personali
dell'Ordine degli Avvocati di Bari ed esperta in protezione dei dati, al fine di valutare meglio la strategia difensiva, e farsi
coadiuvare nell'interlocuzione con il Garante Privacy, dandone opportuna evidenza al Collegio Sindacale e alla Dirczione
Generale.

Tale consulenza, in ottemperanza al Regolamento interno, è quantificata forfettariamente in € 1.500,00, oltre oneri di
legge.

Il Collegio Sindacale, vista la documentazione istruttoria e udita la relazione del Direttore Generale, tenuto conto
della delicatezza della questione e dell'importo della consulenza proposta, ritenuto che la mancata deliberazione
potrebbe produrre sanzioni ben più elevate dell'importo previsto per la consulenza, ritiene di dover assumere la
deliberazione di merito al fine di scongiurare conseguenze negative per la Società e pertanto, acquisito il voto
consultivo favorevole del Direttore Generale, ad unanimità di voti espressi in forma palese approva l'affidamento
della consulenza proposta come da istruttoria e delega il Direttore Generale alla firma degli atti conseguenti.

6) Nomina Commissione di Valutazione per Selezione Direttore Affari Generali di InnovaPuglia.

Il Direttore Generale riferisce che in data 8.2.2021 è pervenuta la nota del Direttore del Dipartimento Sviluppo
Economico della Regione Puglia con cui si designano i componenti della Commissione di Valutazione delle Candidature
ricevute nell'ambito dell'Avviso pubblico per la selezione del Direttore Affari Generali della Società.
Il Direttore propone quindi al Collegio di procedere nella nomina dei seguenti componenti:

o Crescenza Marino, dirigente sez. ricerca e innovazione e capacità istituzionale, in qualità di Presidente;
o Claudia Claudi, dirigente di servizio incentivi PMI, grandi imprese, in qualità di Componente;
o Laura Liddo, dirigente di servizio-servizio energia e fonti alternative e rinnovabili, in qualità di Componente.

Il Direttore ricorda che il Direttore Affari Generali è andato in pensione a far data dal 1.1.2021.

Il Collegio Sindacale, vista la documentazione istruttoria e udita la relazione del Direttore Generale, ritenuto che la
mancata deliberazione potrebbe protrarre la vacatio di un dirigente con funzioni strategiche per la Società quali la
dirczione amministrativa e del personale, ritiene di dover assumere la deliberazione di merito al fine di scongiurare
conseguenze negative per la Società e pertanto, acquisito il voto consultivo favorevole del Direttore Generate, ad
unanimità di voti espressi in forma palese approva la nomina dei componenti della Commissione di Valutazione per
la selezione del Direttore Affari Generali della Società come da istruttoria e delega il Direttore Generale alla firma
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degli atti conseguenti, previa acquisizione della necessaria documentazione inerente l'insussistenza di situazioni di
conflitto di interesse.

7) INFORMATIVA su acquisti sotto € 40.000

Il Collegio Sindacale chiede al Direttore Generale se l'argomento oggetto del presente punto in discussione incida sul
patrimonio della Società, ovvero se da esso scaturiscano effetti negativi per la Società.

Il Direttore Generale fa presente che la mancata presa d'atto degli acquisti di seguito proposti potrebbe provocare
notevoli disservizi o rallentamenti nelle attività della Società.

Dirczione richiedente: IT

l) Rinnovo certificati STAR
Nell'ambito dell'ecosistema Sanità, tutti i sistemi attualmente in esercizio e quelli di nuova implementazione sono stati
definiti all'interno dei domini sanita.regione.rsr.rupar.puglia.it e sanita.puglia.it.
Per garantire un adeguato livello di sicurezza, tutti i sistemi sanitari espongono i propri servizi utilizzando il protocollo TLS,
utilizzando certificati SSL forniti da InnovaPuglia.
Il prossimo 28/02/2020 sono in scadenza i due certificati di tipo STAR acquisiti e pertanto è necessario procedere con estrema
urgenza al relativo rinnovo.
Tuttavia, per esigenze di sicurezza legate essenzialmente alla condivisione da parte di più fornitori della chiave privata del
certificato, è necessario procedere anche all'acquisto per una durata annuale di:

o Certificati di SAN per il dominio sanita.puglia.it per ogni centro servizi (es Edotto, Moss, CCE...)
o Certificati di SAN per il dominio sanita.regione.rsr.rupar.puglia.it per ogni centro servizi (es Edotto, Moss, CCE,...)
o Certificati di STAR per il dominio sanita.puglia.it per i centri servizi gestiti da InnovaPuglia
o Certificati di STAR per if dominio sanita.regione.rsr.rupar.puglia.it per i centri servizi gestiti da InnovaPuglia
o Certificati SSL per singoli server.

Codice Progetto: Puglia Digitale - Ecosistema Sistema integrato regionale di sanità digitale - Attuazione del Piano Triennale
2018-2020 della Sanità Digitale - Nuove realizzazioni e evoluzioni" - "Agenda digitale dell'ecosistema Sanità della Regione
Puglia" - Cod. SAR1910_OR1.
Soggetto affidatario: TRUST ITALIA SpA. E' stata condotta un'indagine di mercato richiedendo il preventivo a due fornitori,
Comodo e Trust Italia. E' risultata più conveniente l'offerta di TRUST ITALIA S.p.A. II fornitore è diverso dall'ultimo affidatario
di forniture analoghe
Costo effettivo a seguito di negoziazione: €4.555,00, oltre IVA.

Il Collegio Sindacale prende atto dell'informativa ricevuta sugli acquisti necessari di importo inferiore a € 40.000,00 e
delega il Dirigente di riferimento dell'acquisto all'esecuzione e ai conseguenti adempimenti.

Esauriti gli argomenti, la seduta ha termine alle ore 18:00 previa lettura del verbale da parte dei presenti, che sarà
sottoscritto appena possibile.

Le deliberazioni assunte nell'odierna riunione sono immediatamente esecutive.

Il Collegio Sindacale

Pasquale Pistone (Presidente)

Roberta Basso (Sindaco Effettivo)

Cosimo Biasco (Sindaco Effettivo)

Il Direttore Generale

Alessandro Di Bello

La Resp. Ufficio Af
Amelia Dilonardo

~^

,>,
WL

(?->
/

Societari—


