
 
InnovaPuglia SpA 
Direzione Affari Generali 
Data: 20 maggio 2013  
 
Procedura comparativa ristretta di selezione di candidati per incarichi professionali 
Scheda informativa per la pubblicazione dell’avviso di selezione 
  
(Regolamento per il conferimento di incarichi esterni, approvato con decisione del Consiglio di 
Amministrazione in data 30/01/2013) 
 
Data prevista di espletamento della procedura di selezione: 4 giugno 2013  
 
 
 

1. Numero di incarichi da conferire: N. 2 incarichi per attività di rendicontazione di 
progetti a valere sui fondi comunitari 

 
2. Tipo di incarico: incarico professionale (partiva IVA) o collaborazione a progetto 

 
3. Oggetto dell’incarico: attività di supporto all’Ufficio Rendicontazione di InnovaPuglia 

nella predisposizione dei rendiconti tecnico-amministrativi secondo la disciplina di 
rendicontazione dei Fondi Comunitari (FESR/FSE/FEASR) 

 
4. Titolo di studio: Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento in discipline 

economiche, oppure laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento in 
discipline giuridiche, oppure laurea breve in discipline economiche, oppure laurea breve 
in discipline giuridiche. 

 
5. Altri titoli formativi: non richiesti 
 
6. Esperienza lavorativa richiesta: Esperienza lavorativa in attività di rendicontazione e/o 

monitoraggio e controllo di progetti a valere sui fondi comunitari.  
 

7. Competenze richieste: 
− Discipline e procedure di rendicontazione nell’ambito dei Fondi Comunitari 

[necessaria] 
− Regolamenti e procedure dei sistemi di controllo di primo, secondo e terzo livello 

nell’ambito dei Fondi Comunitari [auspicabile] 
− Controllo di gestione [auspicabile] 
 

8. Modalità di selezione dall’Albo: saranno selezionati e valutati rispetto ai requisiti di cui 
ai precedenti punti 4 (titolo di studio), 6 (esperienza lavorativa) e 7 (competenze 
richieste) i curricula dei candidati che presentino attività di rendicontazione di progetti a 
valere sui fondi comunitari. 

  
9. Periodo orientativo di svolgimento dell’incarico: giugno 2013 – dicembre 2013 

(compreso) 
 

10. Impegno orientativo previsto (in giornate): 120 
 

11. Compenso previsto (per ciascun incarico): in caso di incarico professionale (partita IVA) 
€ 15.000 lordi oltre IVA e CAP, se dovuti; in caso di contratto a progetto € 15.000 lordi 
oltre oneri di legge. 

 
Importante: Si evidenzia che per la selezione sarà seguita la procedura comparativa 
ristretta, limitata agli iscritti all’Albo Consulenti di InnovaPuglia, disciplinata dall’Art. 7 del 
Regolamento per il Conferimento di incarichi esterni della società. Gli interessati devono 



 
provvedere esclusivamente all’iscrizione all’Albo (o all’eventuale aggiornamento dei propri 
dati, qualora già iscritti) in tempo utile. Non è prevista la sottomissione di domande di 
candidatura. 

 


