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InnovaPuglia~
PRQ GEN 16 | GESTIONE DEGLI ADEMPIMENTI DI TRASPARENZA E DEI FLUSSI 0
INFORMATIVI INTERNI (ex D.Lgs 231/01 e L 190/12) .1
Al-1 ALLEGATO 1
SCHEMA 4

Personale a tempo indeterminato (situazione al 31/12/2022 )

Part time pario

Totale dipendenti Tl al

Tempo pieno Part time infer. al 50 % super. al 50 % Telelavoro Aspettativa 31/12/22

Categoria u D u D u D u u D
Dirigente 1 1
8s 1 1
8Q 14 6 1 15 6
7s 24 11 1 25 12
7 25 17 2 27 17
6 44 30 1 1 45 31
5 12 8 12 8
Totale 120 72 0 0 3 1 3 126 74




