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Dominio: Monitoraggio degli interventi regionali 2014-2020
Profilo A: System Analyst junior per la realizzazione del sistema informativo

Avviso pubblico di selezione per la formazione di graduatorie finalizzate all'assunzione di personale
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato presso InnovaPuglia S.p.A

COMUNICAZIONE DEGLI ESITI DELLA FASE DI VERIFICA
DELLA AMMISSIBILITA' E DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

La Commissione esaminatrice nominata per l'espletamento dell'avviso pubblico di cui all'oggetto, comunica che sono
pervenute n. 12 (dodici) candidature.

A seguito della verifica di ammissibilità, sono risultate ammesse alla fase di valutazione dei titoli n. 8 (OTTO)
candidature che hanno riportato i seguenti punteggi:

Id
Cognome e Nome Domanda Punteggio

Amoruso Giuseppe 655395 8
Decataldo Giacinto 496327 46
Fumarola Angela 626127 4
Letizia Raffaele Walter 478677 13
Parisi Angelo 887111 10
Piepoli Giulia 891853 45
Rizzuti Luca 961143 28
Stimolo Tommaso 252884 34

Con riferimento, pertanto, all'art 8, comma 2) dell' Avviso di selezione, sono ammessi alla fase di colloquio
seguenti candidati:

Decataldo Giacinto
Piepoli Giulia
Stimolo Tommaso

I colloqui si svolgeranno presso la sede di InnovaPuglia spa in data da 14/ I 1/2018 alle ore 16.
Come previsto dall'avviso, i candidati ammessi al colloquio riceveranno comunicazione diretta mediantemail inviata
all'indirizzo indicato nella domanda.

In caso di assenza al colloquio, il candidato sarà considerato rinunciatario.

II Presidente della Commissione

Valenzano, 26/07/2018
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