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Dominio: Monitoraggio degli interventi regionali 2014-2020
Profilo B: System Analyst junior per l'evoluzione dei servizi del Portale

Avviso pubblico di selezione per la formazione di graduatorie finalizzate all'assunzione di personale
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato presso InnovaPuglia S.p.A

COMUNICAZIONE DEGLI ESITI DELLA FASE DI VERIFICA
DELLA AMMISSIBILITA' E DI VALUT AZIONE DEI TITOLI

La Commissione esaminatrice nominata per l'espletamento dell'avviso pubblico di cui all'oggetto, comunica che sono
pervenute n. 44 (quarantaquattro) candidature.

A seguito della verifica di ammissibilità, sono risultate ammesse alla fase di valutazione dei titoli n. 21 (VENTUNO)
candidature che hanno riportato i seguenti punteggi:

Id
Cognome e Nome Domanda Punteggio

Arces Aurelio 893871 33
Carulli Lorenzo 499779 47
D'elia Luciana 951883 27
Decataldo Giacinto 258579 48
Diricatti Annalaura 165653 13
Fortunato Francesco 447192 lO
Fumarola Angela 923395 32
Gala Gaetano 175629 30
Liotino Michele 696885 30
Marzano Luca 141345 14
Nitti Luca antonio 658634 42
Petrone Orlando Mauro 489982 44
Quercia Gaetano 454617 11
Rizzi Claudia 157937 39,5
Rollo Samanta 843681 13
Sacco Domenico 573437 21,5
Specchiulli Valentina 285329 17
Tomaiuolo Michele 362146 lO
Trisciuzzi Carlo alberto 637387 10,7
Villanova Gabriele arcangelo 649938 42
Vivenzio Maria 895934 22,25

Con riferimento, pertanto, all'art 8, comma 2) dell'Avviso di selezione, sono ammessi alla fase di colloquio
seguenti candidati:



Arces Aurelio

Carulli Lorenzo

Decataldo Giacinto

Fumarola Angela

Gala Gaetano

Liotino Michele

Nitti Luca Antonio

Petrone Orlando Mauro

Rizzi Claudia

Villanova Gabriele Arcangelo

I colloqui si svolgeranno presso la sede di InnovaPuglia spa in data 21111/2018 per i candidati dalla lettera A alla
lettera G (numero 5) e in data 22111/2018 per i restanti candidati, alle ore 15.
Come previsto dall'avviso, i candidati ammessi al colloquio riceveranno comunicazione diretta mediantemail inviata
all'indirizzo indicato nella domanda.

In caso di assenza al colloquio, il candidato sarà considerato rinunciatario.

Il Presidente della Commissione

Valenzano, 22110/20 18
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