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Verbale Riunione del 06 luglio 2023 

 

In data 06/07/2023 ha avuto luogo la prima riunione del primo Comitato per le Pari 

Opportunità di InnovaPuglia (in seguito CPO o Comitato). 

La seduta si è aperta alle ore 10:00 con i saluti del Direttore Generale Ing. Francesco 

Surico e della RSU, per l’occasione rappresentata dal collega Giuseppe Di Vietri. 

Il CPO ha avviato i lavori con gli otto componenti effettivi, che sono in ordine 

alfabetico: Avellis Giovanna, Cavone Marianna, De Giosa Giuseppe, Dentico Luciano, 

Floriello Anna, Lamanna Luciana, Messa Monica, Turso Giovanni. 

 

In questa prima seduta il Comitato ha proceduto con l’elezione del Presidente, 

Vicepresidente e Segretario come da Regolamento approvato il 18 gennaio 2023. 

Prima di procedere con la votazione il CPO ha accolto le seguenti candidature: 

• per il ruolo di Presidente: Avellis, Floriello; 

• per il ruolo di Vicepresidente: Avellis, Turso; 

• per il ruolo di Segretario: nessuna candidatura. 

I voti sono stati espressi in maniera anonima. 

La prima votazione ha consentito l’elezione del Presidente, Vicepresidente e Segretario 

con i seguenti risultati: 

• Presidente: Floriello Anna con 6 voti su 8; 

• Vicepresidente: Turso Giovanni con 8 voti su 8; 

• Segretario: De Giosa Giuseppe con 5 voti su 8. 

 

Durante la seduta è stato condiviso il “Documento Operativo per una Politica di Azioni 

Positive Gender Mainstreaming a InnovaPuglia” redatto da un gruppo di colleghi 

riunitosi in maniera spontanea e inviato alla RSU in data 04/04/2022. 

 

Il Comitato, in questa sua prima riunione, ha discusso in merito a tre macro-temi da 

approfondire e dettagliare nelle prossime sedute nell’ambito delle proprie finalità: 

1. conoscere, comprendere e condividere la situazione aziendale attuale; 

2. programmare e attuare le azioni di propria competenza ai fini 

dell’ottenimento della certificazione UNI PdR 125:2022 - Parità di Genere; 

3. programmare e attuare attività di networking. 

 

In particolare, in merito al punto 1. il CPO ha deciso di chiedere agli uffici preposti 

l’aggiornamento al 30 giugno 2023 dei dati pubblicati sul sito aziendale nella sezione 

“Società trasparente -> dotazione organica”. 

Inoltre, il Comitato ha deciso di rendersi disponibile in futuro a partecipare alla 

redazione, sin dalle fasi iniziali, di questionari da sottoporre ai dipendenti e/o di 

sottoporne di propri, se necessario. 

Il CPO si dichiara disponibile a fornire i propri suggerimenti a questionari di 

prossima pubblicazione. 

 

Infine il Comitato ha deciso di chiedere agli uffici preposti: 

• l’attivazione della mailing list aziendale: cpo@innova.puglia.it. 

 

La seduta si è chiusa alle ore 12:00. 

 

Il Segretario 

Giuseppe De Giosa 

La Presidente 

Anna Floriello 
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