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VERBALE n. 28 del 04 giugno 2025

Il giorno 04.06.2025, alle ore 12:00 si riunisce presso la sede sociale di
InnovaPuglia S.p.A, in Valenzano, S.P. 62 per Casamassima, km. 3, in modalita da
remoto, il Consiglio di Amministrazione della Societa, convocato per le ore 12:00,

con nota del 30 maggio 2025, al fine di discutere il seguente punto all’Ordine del

Giorno:

L. Approvazione dei verbali del Consiglio di Amministrazione n. 26 del

15/05/2025 e n, 27 del 22/05/20235;

2. Determinazioni aventi ad aggetto ['assegnazione degli obiettivi di

produttivita del Direttore Generale, ing. Francesco Surico;

3. Determinazioni aventi ad oggetto l'istanza di sospensione dal lavoro senza
trattamento economico, per un periodo di 36 mesi, formulata dall'ing.

Edgardo Scognamillo;

4. Determinazioni aventi ad oggetto l'istanza di sospensione dal lavoro senza
lrattamento economico, per un periodo di 12 mesi, formulata dalla dott. ssa

Alessandra Pepe;

3. Determinazioni aventi ad oggetio l'esito dell 'avviso pubblico di selezione
per lindividuazione di n. | risorsa avente profilo di Specialista Junior

Affari Societari e Giuridici,

6. Determinazioni aventi ad oggetto la richiesta di nomina della Commissione
di  valutazione delle candidature pervenute in relazione alla
Manifestazione di interesse per ['individuazione dei responsabili delle
Sezioni “Servizi applicativi e (trasversali” e “Sviluppo soluzioni

applicative” - da inserire nella Divisione [nformatica ¢ Telematica;

7. Informativa avente ad oggetto l'erogazione del Welfare 2025, in

Verbale del Consiglio d'Amministrazione di InnovaPuglia S.p.A. del 04 giugno 2025 1



LIBRO DELLE ADUNANZE E DELLE DELIBERAZION] DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ~-INNOVAPLGLIA 5.rAL- C.F. 06837080727

2025/181

applicazione del CCNL per [lindustria metalmeccanica e contratto

integrativo aziendale di InnovaPuglia S.p.A.;

8. Determinazioni aventi ad oggetto larichiesta di nomina della Commissione
di valutazione delle candidature pervenute in relazione all'dvviso
pubblico di selezione per n. 4 unita di personale — profili vari - riservato
agli appartenenti alle categorie di cui all'art. !, comma [, della legge n.

68/99 ed iscritti negli elenchi di cui all'art.8 della medesima legge;

9. Determinazioni aventi ad oggetto la richiesta di sostituzione di n. 2
componenti della Commissione di valutazione delle candidature pervenute
in relazione all'avviso pubblico di selezione per formazione di graduatorie
finalizzate all'assunzione di personale con contratto di lavoroe subordinato
a ltempo indeterminato presso InnovaPuglia S.p. A. Sezione "Organismo

Intermedio” - "Addetto al Monitoraggio Amministrativo Contabile”;

10. Determinazioni aventi ad oggetto l'indizione di una procedura negoziata
senza previa pubblicazione di un bando di gara, ai sensi dell’art. 76
comma 2 lett. b) punto 3) e lett. c), finalizzata all'acquisizione del
principio attive Nirsevimab(Beyfortus) per gli Enti e le Aziende del SSR

Puglia;

Il. Determinazioni aventi ad oggetto la richiesta di modifica dei componenti

del servizio di reperibilitd sistemistica di primo livello Sezione Datacenter

— DT

12. Determinazioni aventi ad oggetto l'approvazione del progetto d'acquisto
per adesione all'Accordo Quadro CONSIP “Servizi di Sicurezza da

Remoto" - Lotto | - CIG 88846293CA4, ID2296;

13. Informativa avente ad oggetto Adesione ad AQ Consip "Servizi Applicativi
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tn  ottica Cloud e Servizi di Demand e PMO per le Pubbliche
Amministrazioni Locali” - Terza edizione - Id 2610 - Lotto 1 — Progetto

RP2413;

14. Determinazioni aventi ad oggetto il ricorso promosso innanzi al TAR
Puglia- Bari, notificato il 16.05.2025 dalla S.p.A. All Medical contro
InnovaPuglia S.p.A., Regione Puglia ed altri, in relazione alla gara
telematica per 1'affidamento della fornitura di protesi ortopediche -

segmento ginocchio;

15. Determinazioni aventi ad oggetto 'approvazione del progetto d'acquisto
per l'acquisizione di strumentazione informatica per attrezzare postazioni
di lavoro da utilizzare anche in mobilita per i dipendenti di InnovaPuglia

S.p.Ad.;

16. Informativa ed eventuali determinazioni aventi ad oggetto la sentenza n.
723/2023 pronunciata TAR Puglia - Bari a definizione del giudizio iscritto
al n. 639/2025, promosso dalla s.r.l. Inomed contro InnovaPuglia S.p.A. e
Regione Puglia, in relazione alla gara telematica per 1'affidamento della

SJornitura di protesi ortopediche - lotto 14 segmento chirurgia vertebrale;

17. Determinazioni aventi ad oggetto la proposta di aggiudicazione n. 32 lotti
dell'appalto specifico n. 32 finalizzato all'acquisizione di farmaci per le
aziende e gli enti del SSR della Puglia nell'ambito del SDA "prodotii
farmaceutici" - istituito con avviso sulla GUUE n. 2020/s 247-610374 del

18/12/2020;

18. Determinazioni aventi ad oggetto !'indizione dell Appalto Specifico n. 36,
finalizzato all'acquisizione dei vaccini antinfluenzali per le Aziende e gli

Enti del SSR della Puglia nell'ambito del SDA "Prodotii Farmaceutici" -
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istituito con avviso sulla GUUE n. 2020/8 247-610574 del 18/12/2020:;

19. Informativa acquisti sottosoglia.

Sono presenti:

e la dott.ssa Anna Rosaria Piccinni, Presidente del Consiglio di

Amministrazione;
* il dott. Francesco Scarinci, Consigliere;
e 1'avv. Patrizia Lusi, Consigliere;
e il dott. Giorgio Treglia, Presidente del Collegio Sindacale;
* la dott.ssa Francesca Contursi, Sindaco effettivo;
» 1l dott. Francesco Mantegazza, Sindaco effettivo.

Partecipano alla seduta il Direttore Generale, ing. Francesco Surico, e la
Responsabile dell’Ufficio Affari Societari, avv. Angela Settanni, presenti presso la

sede della societa.

Ai sensi dell’art. 14 dello Statuto, presiede la seduta la Presidente del Consiglio di
Amministrazione la quale, constatata la presenza la totalitd dei Consiglieri di
Amministrazione e della maggioranza del Collegio Sindacale, dichiara la riunione

validamente costituita ed idonea a deliberare.

Si apre la discussione sul primo punto all’ordine del giorno,

I. Approvazione dei verbali del Consiglio di Amministrazione n. 26 del

15/05/2025 e n. 27 del 22/05/2025.

Y

Il Consiglio di Amministrazione, con il voto consultive favorevole del
Direttore Generale, all 'unanimita dei voti espressi in forma palese, approva

i verbale del Consiglio di Amministrazione n, 26 del 15/05/2025 e n. 27 del
22/05/20235.
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2. Determinazioni aventi ad aggetto ['assegnazione degli obiettivi di

produtiivita del Direttore Generale, ing. Francesco Surico.

Prende la parola la Presidente del CdA, la quale propone di assegnare al
Direttore Generale, ing. Francesco Surico, per ’anno 2025, gli obiettivi

indicati nella tabella sottostante:

N. Descrizione Peso
Obiettivo 7 _ %%
1 Partecipare al conseguimento del "pareggio di bilancio” per I'anno 2025 al | 10

lordo delle imposte e comunque superiore di quello dell’anno precedente
di almeno il tasso di inflazione programmata nell’atto DEF approvato dal

Parlamento.

2 Garantire, di concerto con le altre Direzioni, il rispetto da parte della | 10
Societd, dei vincoli imposti dalla DGR 570/2021 e s.m.i..

3 Partecipare alla predisposizione del Budget 2026 ed annesso Piano dei | 5
Fabbisogni Occupazionale 2026.

4 Predisporre |'aggiornamento del Piano Attivita 2025-2027. 5

5 Garantire il monitoraggio costante, con check mensili, delle attivita della | 20

Divisione SArPULIA, al fine di ottenere la riduzione dei tempi di
progettazione ed esecuziane delle gare nel rispetto della programmazione
prevista nel PPSSA 2025-207

6 Garantire il monitoraggio costante, con check trimestrali, delle attivita della | 10
Divisione IT al fine di ottenere la piena occupazione delle risorse umane e
la corretta esecuzione dei Piani operativi assegnati dal Socio regione

7 Garantire la certificazione della societa UNI Prd 125 di Parita di genere | 10
entro fine 2025,
8 Garantire il rispetto da parte delle strutture aziendali degli obblighi fissati | 3

dalla normativa cogente in materia di Sicurezza del Lavoro,

L'obiettivo verra verificato sulla base di apposita valutazione della relazione
predisposta dal Responsabile Sicurezza Prevenzione e Protezione. i
9 Per quanto di competenza, assicurare il rispetio delle misure di| 10
prevenzione dei reati secondo Il Modello Organizzativo ex D. Lgs 231/01
integrato con le misure per la prevenzione della corruzione nell’ambito
della Societa. Per il tramite dei referenti per la trasparenza afferenti della
propria Direzione, assicurare il rispetto degli obblighi in tema di
trasparenza al sensi del D. Lgs. 33/2013 e del D. Lgs. 97/2016, nonché
degli obblighi in tema di protezione dei dati rivenienti dall'adozione del
regolamento 2016/679 UE.

10 Garantire la corretta gestione da parte delle struttre preposte dei sistemi | 5
di Cyber SECURITY in carico alla Societa ,
11 Per la parte di propria competenza, garantire limplementazione del| 5

modello Privacy approvato dalla Societd e sue modifiche successive.

12 Promuovere la diffusione delle tecndlogie di intelligenza artificiale | 5
nell'ambito delle attivita progettuali affidate alla Societa da parte del Socio

# Il Consiglio di Amministrazione, con ['astensione dal voto consultivo del

Direttore Generale, all 'unanimita dei voti espressi in forma palese, approva
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l'assegnazione degli obiettivi del Direttore Generale, ing. Francesco Surico,

per l'anno 2025, come indicati in narrativa.

Il Consiglio di Amministrazione delega la Presidente, doit.ssa Anna Rosaria

Piccinni, all’esecuzione e all’adozione dei provvedimenti conseguenti,

Alle ore 12:28 il Direttore Generale rientra in seduta.

3. Determinazioni aventi ad oggetto I'istanza di sospensione dal lavoro senza
frattamento economico, per un periodo di 36 mesi, formulata dall’ing.

Edgardo Scognamillo.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da propria relazione istruttoria, espone quanto segue.
In riscontro all’istanza del 21/05/2025 prot. AOO_1/PROT/23/05/2025/0004653
formulata dall’ing. Edgardo Scognamillo, dipendente di InnovaPuglia SpA dal
01/02/1999, con la quale chiede di poter usufruire di un periodo di 36 mesi di
sospensione del rapporto di lavoro senza trattamento economico, per ricoprire
I"incarico di Responsabile diretto di attivitd afferenti alla gestione tecnica e
patrimoniale del comprensorio Tecnopoli PST presso il Parco Scientifico e
Tecnologico “Tecnopolis™, si rappresenta quanto segue.

Il vigente CCNL per i lavoratori addetti all’industria metalmeccanica privata -
installazione di impianti, applicato da InnovaPuglia Spa, prevede che i lavoratori
con oltre 10 anni di anzianitd di servizio possono richiedere, per una sola volta in
costanza del rapporto di lavoro, un periodo di aspettativa non retribuita della durata
minima di 1 mese € massima di 6, non frazionabili, con conservazione del posto di
lavoro.

Il contratto integrativo aziendale sottoscritto in data del 15/03/1979, prevede al
Titole IV Art 21, che il dipendente pud essere collocato in aspettativa per motivi
personali su sua richiesta, nonché per i casi previsti dalla legge.

Tale aspettativa non ¢ retribuita e non pud superare i 6 mesi.

I periodi massimi per motivi di salute e personali sono cumulabili, ma non possono

superare un anno in caso di anzianita fino a tre anni, 16 mesi in caso di anzianita
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fino a cinque anni, 20 mesi in caso di anzianitd superiore.

L’ing. Scognamillo non ha mai richiesto in precedenza periodi di aspettativa.

Si rappresenta, infine, che a far data dal 01/02/2025, 1'Ufficio Sicurezza Luoghi di
lavoro e Ambientale di cui I'ing. Scognamillo é Responsabile afferisce alla Sezione
Compliance.

L’ing. Ugo Imbo, Responsabile della ridetta Sezione, in data 26/05/2025 ha
formalizzato il suoc nulla osta alla concessione dell’aspettativa per 36 mesi,
segnatamente e limitatamente alle attivitd svolte dall’ Ing. Scognamillo, rinviando
al Direttore Generale ai fini del prosieguo dell’iter istruttorio.

I[1 Direttore Generale, nella sua qualitd di Dirigente a cui afferisce la Sezione
Compliance, in data 26/05/2025 ha condizionato il nulla osta alla sostituzione del
ruole ricoperto dall’Ing. Scognamillo, in quanto non surrogabile con altre funzioni
aziendali.

Al fini della concessione del beneficio spetta, in ogni caso, al datore di lavoro
valutare le motivazioni della richiesta, in relazione alle preminenti esigenze
organizzative ed operative della Societa.

Si rimette, pertanto, al CDA per le determinazioni del caso, con delega al Direttore

Generale ai fini degli adempimenti conseguenti.

e,

# 1l Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale, in
considerazione della documentazione istruttoria innanzi richiamata, approva
la richiesta di aspettativa non retribuita formulata dall’ing. Edgardo
Scognamillo per una durata di mesi 12 e previa individuazione di altro
soggetto al quale affidare ['incarico di Responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione e formazione di quest’ultimo.

Il Consiglio di Amministrazione delega il Direttore Generale all’esecuzione e

all’adozione dei provvedimenti conseguenti.

Alle ore 12:40 entra in seduta il Direttore della Divisione [T, dott. Vitantonio
Martino, al fine di rendere eventuali chiarimenti in relazione alla discussione del

successivo punto 4.
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4. Determinazioni aventi ad oggetto I'istanza di sospensione dal lavoro senza
trattamento economico, per un periodo di 12 mesi, formulata dalla dott.ssa

Alessandra Pepe

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da propria relazione istruttoria, espone quanto segue.
In riscontro all’istanza del 9/05/2026 formulata dalla dott.ssa Alessandra Pepe,
dipendente di InnovaPuglia, avente ad oggetto la richiesta di un ulteriore periodo di
di 12 mesi di aspettativa non retribuita, si precisa quanto segue.

Il vigente CCNL per i lavoratori addetti all’industria metalmeccanica privata -
installazione di impianti, applicato da InnovaPuglia Spa, prevede che i lavoratori
con oltre 10 anni di anzianita di servizio possono richiedere, per una sola volta in
costanza del rapporto di lavoro, un periodo di aspettativa non retribuita della durata
minima di 1 mese e massima di 6 non frazionabili, con conservazione del posto di
lavoro.

Il contratto integrativo aziendale sottoscritto in data del 15/03/1979, prevede al
Titolo IV Art 21, prevede che il dipendente possa essere collocato in aspettativa per
motivi personali su sua richiesta, nonché per i casi previsti dalla legge. Tale
aspettativa non & retribuita e non puo superare i 6 mesi.

[ periodi massimi per motivi di salute e personali sono cumulabili, ma non possono
superare un anno in caso di anzianita fino a tre anni, 16 mes1 in caso di anzianita
fino a cinque anni, 20 mesi in caso di anzianitd superiore.

Si precisa che la dott.ssa Pepe ¢ in aspettativa non retribuita dal 01 luglio 2022, Tl
dirigente responsabile della dipendente, dott. V. Martino ha rilasciato nulla osta
all’ulteriore periodo di aspettativa.

Tanto premesso, si rimette al CDA per le determinazioni del caso, con delega al

Direttore Generale ai fini degli adempimenti conseguenti.

# Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione istruttoria del Direttore
Generale, in considerazione della documentazione istruttoria innanzi
richiamata, all’unanimita di voti espressi in forma palese ed in considerazione
delle dichiarazioni rese dalla dott.ssa Pepe relative alla necessita di portare a

termine il progetto nel quale & impegnata, approva la richiesta di aspettativa
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non retribuita per un periodo di 12 mesi, non ulteriormente prorogabili; delega
il Direttore Generale all’esecuzione e all’adozione dei provvedimenti

conseguenti.

Alle ore 12:45, il dott. Vitantonio Martino lascia la seduta.

3. Determinazioni aventi ad oggetto 'esito dell’avviso pubblico di selezione
per Uindividuazione di n. 1 risorsa avente profilo di Specialista Junior

Affari Sociefari e Giuridici.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare,

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria della Responsabile del
Procedimento, dott.sa Rossella Depalo, espone quanto segue.

La Commissione Esaminatrice composta dal Direttore Generale, Ing. Francesco
Surico — Presidente, dall’Avv. Angela Settanni - Componente e dall’Avv, Pasquale
Lopriore — Componente, si & riunita il giorno 20.03.2025, in collegamento da remoto,
per la prima seduta di insediamento e avvio lavori ai fini dell'espletamento della
procedura di selezione in oggetto.

Le candidature pervenute per la selezione in oggetto entro i termini e con le modalita
previste dall’Avviso sono n. 20, come indicate nella tabella sottostante; la relativa
documentazione ¢ stata messa a disposizione della Commissione Esaminatrice dalla
Responsabile del procedimento dott.ssa Rossella Depalo su cartella riservata

MNextcloud.
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A seguito della valutazione delle domande di ammissione, dei curricula pervenuti,
nonché dell’integrazione documentale nei confronti di una candidata, attraverso cui
sono stati verificati i requisiti di ammissione previsti dall’Avviso di selezione, i

candidati ammessi al colloquio sono risultati n.9, di seguito indicati:

In data 14.04.2025 ¢ stato pubblicato sul portale di InnovaPuglia S.p.A I"Avviso con
I’esito delle candidature ammesse al colloquio, indicando i candidati con un codice
univoco. Nella medesima data, a cura della Responsabile del procedimento, a tutti i
candidati ammessi & stata trasmessa comunicazione della pubblicazione sul sito della
Societa dell’ Avviso di convocazione, attraverso posta elettronica certificata.

In data 28.04.2025, a cura della Responsabile del Procedimento, & stato pubblicato
sul portale di InnovaPuglia S.p.A, I’Avviso di rinvio della data della prova orale e
tutti i candidati ammessi al colloquio sono stati informati tramite PEC.

In data 20.05.2025, presso la sede di InnovaPuglia S.p.A., si & riunita la
Commissione esaminatrice per I’espletamento dei colloqui orali.

A conclusione delle operazioni di valutazione della Commissione esaminatrice, sulla
base delle risultanze dei requisiti curriculari, esperienziali e formativi, oltre che

delle prove di colloquio pubblico, & stata elaborata la seguente tabella:
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La graduatoria finale risulta, pertanto, la seguente;

PﬂSIZIDNEﬁ CANDIDATO/A PUNTEGGIO TOTALE
1 Lozito Rossella 76,5

2 Carretta Nicola 6l

3 Motolese llaria_ 59,5

4 Lorusso Ludovica 58

3 Sgaramella Teresa | 57

2025/190

Verificata la wvalidita dell’intero procedimento, si sottopone al Consiglio di

Amministrazione |'esito della wvalutazione effettuata dalla Commissione di

Valutazione ai fini dell'approvazione.

L'assunzione della candidata risultata in prima posizione in graduatoria sara

successiva all'esito positivo della comprova dei requisiti dichiarati in fase di

partecipazione alla procedura di selezione.

Tanto premesso, si chiede di delegare il Direttore Generale all’esecuzione ed

adozione dei provvedimenti conseguenti, nonché di procedere con lo scorrimento in

caso di eventuale rinuncia della prima classificata.

» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,

con il syo voto consultivo favorevole, in considerazione della documentazione

istruttoria innanzi richiamata, all 'unanimita di voti espressi in forma palese

approva gli esiti dell’avviso di selezione per l'individuazione di n. I risorsa

avente profilo di Specialista Junior Affari Societari ¢ Giuridici e dispone
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avvio della comprova delle dichiarazioni rese con ['istanza di
pariecipazione nei confronti della candidata prima in graduatoria doti ssa
Rossella Lozito nonché l'eventuale scorrimento di graduatoria in caso di

rinuncia da parte di quest'ultima.

Delega il Direttore Generale all'esecuzione e all’adozione dei provvedimenti

conseguenti,

6. Determinazioni aventi ad oggetto la richiesta di nomina della Commissione
di valutazione delle candidature pervenute in relazione alla Manifestazione
di interesse per Dindividuazione dei responsabili delle Sezioni “Servizi
applicativi e trasversali” e “Sviluppo soluzioni applicative” - da inserire
nella Divisione Informatica e Telematica.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria della Responsabile del
Procedimento, dott.ssa Giusy Catacchio, espone quanto segue.

- Con Deliberazione del 09/04/2025 wverbale numero 24, il Consiglio di
amministrazione di InnovaPuglia ha approvato il testo della Manifestazione
di Interesse in oggetto, delegando il Direttore Generale ai fini dell'esecuzione
e dei conseguenti adempimenti;

- con comunicazione del 10/04/2025 in funzione della Delibera del CdA del
09/04/2025 wverbale numero 24, la dott.ssa Catacchio wveniva nominata
Responsabile del procedimento della Manifestazione di Interesse di cui
all’oggetto;

- con comunicazione del 06/05/2025 veniva trasmessa la Manifestazione di
Interesse, con relativa domanda, al dott. Giuseppe Di Vietri - Responsabile
Ufficio Comunicazione - e pubblicata sul sito aziendale in pari data;

- con riferimento alla Manifestazione di Interesse per l'individuazione dei
responsabili di: Servizi applicativi e trasversali e Sviluppo soluzioni
applicative da inserire nella divisione Informatica e Telematica, con scadenza

26/05/2025 alle ore 12:00:00, sono pervenute le seguenti candidature:
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1. Sezione Servizi applicativi e trasversali: n. 1 candidature;
2. Sezione Sviluppo soluzioni applicative: n. 4 candidature;

Tanto premesso, si richiede la nomina della Commissione di valutazione delle
candidature pervenute, con delega al Direttore Generale all’esecuzione ed

adozione dei provvedimenti conseguenti.

» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,
con il suo voto consultivo favorevole, in considerazione della documentazione
istruttoria innanzi richiamata, all 'unanimita di voti espressi in forma palese,
nomina la Commissione di valutazione delle candidature pervenute in
relazione alla Manifestazione di interesse per ['individuazione dei
responsabili delle Sezioni “Servizi applicativi e trasversali” e "Sviluppo
soluzioni applicative” - da inserire nella Divisione Informatica e Telematica
nelle persone dei componenti il Comitato di Direzione e quale segretaria

verbalizzante la sig.ra Matiea Lacosia.

Delega il Direttore Generale all 'esecuzione e all’adozione dei provvedimenti

conseguenti.

7. Informativa avente ad oggetto [erogazione del Welfare 2025, in
applicazione del CCNL per ['industria metalmeccanica e contratto
integrativo aziendale di InnovaPuglia S.p.A.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da propria relazione istruttoria, espone quanto segue.
InnovaPuglia, in applicazione all’Art 17 — Sez. Quarta — Titolo IV del CCNL per
I'industria metalmeccanica, dovra mettere a disposizione dei propri dipendenti -
entro il 1° giugno - strumenti di welfare del valore di € 200 anche per ["annualita
2025. D’intesa con la rappresentanza sindacale aziendale, gli strumenti di welfare
sono individuati come segue:

-  Welfare Tickets (spendibili in circuiti food e no food);

- Contributi volontari al Fondo Cometa;

- Piano sanitario aggiuntivo Fondo Metasalute (La procedura di gestione del

Flexible Benefit sara attiva sulla piattaforma del Fondo dal 12 al 31 maggio
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2025 come da comunicazione del 12 05 2025).
Nell’ambito della definizione della modalita attuativa dell'art.2 Welfare Aziendale
esteso dell'Accordo integrativo aziendale Accompagnamento alla quiescenza del
capitale umano di InnovaPuglia del 30/12/2021 e relativa dotazione economica di €
15.000, Direzione ed RSU hanno concordato di erogare a partire dal 2022 buoni
welfare aggiuntivi per un importo pro capite di € 55,00, per un importo complessivo
pari a € 255,00 per dipendente.
La RSU ha avanzato richiesta alla Direzione di erogare anche per il 2025 le somme
residue, non distribuite ai dipendenti, rispetto ai € 15.000 annui accantonati dal 2022
per strumenti di Welfare.
Si rappresenta che, rispetto all’importo annuo di € 15.000 per strumenti di Welfare
Aziendale residuano complessivamente dal fondo delle annualita precedenti €
3.160,00 (importo residuo 2022 — 2023 pari a € 150 e importo residuo 2024 pari a €
3.010,00).
Direzione ed RSU concordano, pertanto, di utilizzare ['importo residuo delle
annualitd precedenti, accantonato nel fondo dedicato al Welfare, nella misura di
ulteriori € 10, per un totale di € 265 euro per dipendente (€ 200 previsti dal CCNL
+ € 65 euro di importo welfare aggiuntivo aziendale € 55 + € 10).
Gli strumenti di welfare saranno erogati in favore di 220 dipendenti in forza alla

data del 01/06/2025 (pihi imminenti assunzioni), come di seguito riepilogato:

Importo annuo da destinare al| Importe aggiuntive (residue | n. dipendentil Importo totale
Welfare 2025 fondo welfare 2022 2023 2024) | 2023

diviso il n. dei dipendenti in

forza
€ 255 (CCNL + welfare | €10 220 € 38.300
aziendale)

La procedura che si propone per I’acquisto di buoni acquisto multibrand elettronici
¢ un confronto competitivo su MePA tra pil operatori economici selezionati
all’interno della categoria “Servizi di Welfare aziendale”, dove si riscontra la
presenza di un numero maggiore di operatori economici rispetto alla analoga
categoria presente su EmPULIA.

Si propone, inoltre, di inserire negli atti I"’opzione di estensione contrattuale per il
2026 oltre che al 1/5 d*obbligo e di delegare il Direttore Generale all’esecuzione ed

adozione dei provvedimenti conseguenti.
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# Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,
con il suo voto consultive favorevale, in considerazione della documentazione
istruttoria innanzi richiamata, all'unanimita di voti espressi in forma palese,
approva ['erpgazione dei dipendenti della Societa della misura di welfare
2025, in applicazione del CCNL per l'industria metalmeccanica e contratlo
integrativo aziendale di InnovaPuglia S.p.A.; nomina RUP della procedura di
acquisto dei “Welfare tickeis” il dott. Antonio Campese, delegando il
Direttore Generale all'esecuzione e all'adozione dei provvedimenti

conseguenti.

8. Determinazioni aventi ad oggetto la richiesta di nomina della Commissione
di valutazione delle candidature pervenute in relazione all’Avviso pubblico
di selezione per n. 4 unita di personale — profili vari - riservato agli
appartenenti alle categorie di cui all’art. 1, comma I, della legge n. 68/99 ed

iscritti negli efenchi di cui all’art.8 defla medesima legge.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.
[l Direttore Generale, come da propria relazione istruttoria, espone quanto segue.

- Con Deliberazione del 6 marzo 2025 Verbale n. 21 il Consiglio di
Amministrazione di InnovaPuglia approvava I'avviso di selezione per la
formazione di graduatorie finalizzate all’assunzione di personale con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso InnovaPuglia
S.p.A.; ai fini della copertura delle quote di riserva di cui all’art. 3, comma
l, Legge 68/99, approvava la selezione di n. 4 unita di personale appartenenti
alle categorie protette di cui all’art. 1, comma 1 della medesima Legge,
attraverso procedura di selezione ad evidenza pubblica con valutazione

curriculare e colloquio orale;

- a seguito della Delibera del Consiglio di Amministrazione del 6 marzo 2025
verbale n. 21, il Direttore Generale in data 11/03/2025 nominava Responsabile

del Procedimento dell’Avviso Pubblico in oggetto la sig.ra Angela Di Liso;
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- con Determina del Direttore Generale n® DG 068/2025 del 26/03/2025 veniva
approvata |'indizione dell’Avviso Pubblico sopra richiamato e si dava
evidenza dell’Avviso Pubblico attraverso la pubblicazione nella sezione

"Societa-Trasparente” del sito di InnovaPuglia nei termini di legge, a far data

dal 02/04/2025 e con scadenza del 12/05/2025;

- l'avviso in oggetto prevede la selezione di n. 4 unita di personale, per i

seguenti profili:

Profilo A n. 2 unitd: Addetto Amministrativo

Profilo B n. lunitd: Addetto alla Comunicazione

lstituzionale

Profilo C n. lunitd: Analista Funzionale Junior

- alla data di scadenza prevista per la presentazione da parte dei candidati delle
domande di partecipazione all’avviso di cui all’oggetto all’indirizzo:
avvisocategorieprotette.innovapuglia@pec.rupar.puglia.it fissata alle ore

12.00 del 12/05/2025, sono pervenute le seguenti domande:

: : idature (s
PROFILD A: Addetto PROFILO B: PROFILO C Candidature (senza

£ = Analista indicazione della lettera
Amministrativo Addetto alla

: : Funzionale Junior|del profilo di interesse)
Comunicazione

[stituzionale

31 11 3 4

- oltre il termine di scadenza previsto per la presentazione delle domande di
partecipazione fissato alle ore 12.00 del 12/05/2025 & pervenuta una sola
candidatura, trasmessa dal candidato alle ore 13.54 e pervenuta all’indirizzo:

avvisocategorieprotette.innovapuglia@pec.rupar.puglia.it alle ore alle 14.01.

Tanto premesso, si chiede al Consiglio di Amministrazione di nominare la
Commissione Esaminatrice per la fase di valutazione curriculare e colloquio orale e

di delegare il Direttore Generale all’esecuzione ed adozione dei provvedimenti

conseguenti,

» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,

con il suo voto consultive favorevole, in considerazione della documentazione
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istruttoria innanzi richiamata, all 'unanimita di voti espressi in forma palese,

nomina le seguenti commissioni di valutazione:

1) Profilo Addetto Amministrativo e candidature senza indicazione del profilo
ing. Emilia Monaco - dott. Vitantonio Martino - dott.ssa Luciana

Lamanna / segretaria verbalizzante doit.ssa Maria Cuoccio;

2) Profilo Addetto alla comunicazione istituzionale: ing. Francesco Surico —
avv. Pasquale Lopriore — doti. Luciano Dentico / segretaria verbalizzante

sig. Mattea Lacosta;

3) Prefilo Analista Funzionale Junior: dott. Vitantonio Martino — dolf.ssa
Giovanna Circhetta - dott.ssa Maria Malerba / segretaria verbalizzante

dott.ssa Maria Cuoccio;

Il Consiglio di Amministrazione delega il Direttore Generale all'esecuzione

¢ all'adozione dei provvedimenti conseguenti.

9. Determinazioni aventi ad oggetto la richiesta di sostitugione di n. 2
componenti della Commissione di valutazione delle candidature pervenute
in relazione all’avviso pubblico di selezione per formazione di graduatorie
Sinalizzate all'assunzione di personale con contratto di lavero subordinato
a tempo indeterminato presso InnovaPuglia S.p.A. Serione “Organismo

Intermedio™ — “Addetto al Monitoraggio Amministrativo Contabile”.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.
[1 Direttore Generale, come da propria relazione istruttoria, espone quanto segue.

- Con Deliberazione assunta dal Consiglio d’Amministrazione di InnovaPuglia
S.p.A. nella seduta del 02/02/2022, verbale n. 21, veniva approvata
I"indizione di una procedura di selezione per la formazione di graduatorie
finalizzate all'assunzione di personale con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato presso InnovaPuglia S.p.A. Dominio: Organismo

Intermedio - Addetto al Monitoraggio Amministrativo Contabile;

- il suddetto Avviso era pubblicato sul Portale di InnovaPuglia in data
03/02/2022;
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- D'invio delle candidature all’ indirizzo PEC, secondo specifiche e modalita
espressamente indicate nello stesso Avviso, era previsto, a pena di esclusione,

entro la scadenza del 21.02.2022, alle ore 12:00:00;

- entro la suddetta scadenza risultavano pervenute a mezzo PEC n.85

candidature;

- il Consiglio d’ Amministrazione di InnovaPuglia nella seduta del 17/03/2022,
verbale n. 23, deliberava la nomina dei seguenti Componenti della

Commissione di Valutazione:
o« dott. Cuomo Alfredo, Presidente,
» dott. Crudele Ruggiero, Componente,
* dott. Zaccaro Francesco, Componente.

- nella seduta del 23.6.2022 verbale n.32 approvava la graduatoria finale

relativo all’ Avviso:

- nella seduta del 30/04/2025, verbale n® 25, deliberava ed approvava lo
scorrimento della graduatoria relativa all’avviso pubblico di selezione della
Direzione Assistenza Tecnica — Sezione Organismo Intermedio “Addetto al
Monitoraggio Amministrativo Contabile” e disponeva [’avvio della comprova
delle dichiarazioni rese in sede di partecipazione nei confronti delle seguenti

candidati:
« Laghezza Antonella;
e Malvindi Maria Ada:
¢ Rizzi Anna.

- il RUP in data 6 Maggio 2025 a mezzo PEC formalizzava alle candidate la
richiesta di invio della documentazione attestante il possesso dei requisiti e
la dichiarazione di accettazione del contratto entro 7 (sette) giorni dalla data
di formale comunicazione. Le candidate Laghezza Antonella e Malvindi Maria
Ada, nei termini previsti inviavano la documentazione richiesta. La Candidata
Rizzi Anna in riferimento all’oggetto della comunicazione inviava la rinuncia

alla sottoscrizione del contratto di lavore a tempo indeterminato.
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Per effetto di quanto sopra, al fine di dare seguito alla fase della comprova dei
requisiti richiesti alle candidate, si chiede al Consiglio di Amministrazione di
nominare in sostituzione del Dott, Cuomo Alfredo in qualita di Presidente e del Dott.
Zaccaro Francesco in qualita di componente, il Dott. Dentico Luciano e la Dott.ssa
Cuoccio Maria, con delega al Direttore Generale ai fini dell’esecuzione ed adozione

dei provvedimenti conseguenti.

» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direitore Generale,
con il suo voto consultivo favorevole, in considerazione della documentazione
istruttoria innanzi richiamata, all 'unanimita di voti espressi in forma palese,
con riferimento all'avviso pubblico di selezione per formazione di
graduatorie finalizzate all’assunzione di personale con contratte di lavoro
subordinato a tempo indeterminato presso InnovaPuglia S.p.A. Sezione
“Organismo Intermedio” - “Addetto al Monitoraggio Amministrativo
Contabile”, delibera la sostituzione del Presidente della Commissione, dotl,
Alfredo Cuomo, e del componente dolt. Francesco Zaccaro con

rispettivamente, il dott. Luciano Dentico e la dott.ssa Maria Cuoccio.

Il Consiglio di Amministrazione delega il Direttore Generale all'esecuzione

e all'adozione dei provvedimenti conseguenii.

10.Determinazioni aventi ad oggetto 'indizione di una procedura negoziata
senza previa pubblicazione di un bando di gara, ai sensi dell’art. 76 comma
2 lett. b) punto 3) e lett. ¢}, finalizzata all’acquisizione del principio attive
Nirsevimab (Beyfortus) per gli Enti e le Aziende del SSR Puglia.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria della Direttrice della Divisione
SArPULIA, ing. Emilia Monaco, espone quanto segue.

La procedura in oggetto per "acquisto in aggregazione del principio attivo in
oggetto, a favore degli enti e le aziende del SSR Puglia, attraverso la procedura
negoziata diretta ex art. 76 comma 2 lettera b) punto 3) e lett. ¢), con

aggiudicazione da concludersi in modalita di convenzione quadro, ¢ finalizzata
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a far fronte alla richiesta urgente pervenuta dal Dipartimento Promozione
Salute e del Benessere animale-Regione Puglia in data 22/05/2025
Prot.N.0272778/20235, acquisita in pari data al protocollo InnovaPuglia® al n:
inpu/AOO _1/PROT/22/05/2025/0004627, relativa al farmaco esclusivo
“Nirsevimab-Anticorpo Monoclonale Umano Virus Sinciziale Respiratorio”,
nome commerciale BEYFORTUS.

Il virus respiratorio sinciziale umano (RSV) & uno dei virus pill comuni che
infettano i bambini in tutto il mondo ed & sempre pit riconosciuto come un
importante patogeno negli adulti, in particolare negli anziani.

Le societa scientifiche mettono in evidenza il bisogno di protezione nei neonati
e bambini alla loro prima stagione di RSV, riconoscendo I'anticorpo
monoclonale Nirsevimab come strumento di prevenzione universale (per
"intera coorte di nascita) simile ad un vaccino e rafforzando il concetto di
immunizzazione allargata (attiva e passiva).

Rilevata 1'urgenza di approvvigionamento e trattandosi di farmaco unico, il
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere animale-Sezione
Promozione della Salute e del Benessere ha chiesto, con la citata nota
Prot.N.0272778/2025 l'immediata messa a disposizione del principio attivo
JO6BD08- NIRSEVIMAB nei quantitativi indicati, con procedura di gara
negoziata diretta.

La procedura. da indire ai sensi dell’art. 76 comma 2 lett. b) punto 3) e lett. ¢)
del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. (di seguito Codice), in modalita telematica tramite
la piattaforma EmPULIA, lotto unico, per la durata di 12 mesi, ha un importo
a base d’asta annuale pari a € 6.900.000,00 oltre IVA, di cui € 0,00 per oneri
della sicurezza.

La Convenzione Quadro avra durata di 12 mesi, con facoltd di estensione
temporale di ulteriori 6 mesi.

Il criterio di aggiudicazione individuato & quello del minor prezzo, ai sensi
dell’art. 108, comma 3, del Codice, poiché trattasi di fornitura con
caratteristiche standardizzate e le cui condizioni sono definite dal mercato.

In relazione alla procedura in oggetto, si chiede di individuare quale
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Responsabile Unico di Progetto, 1’ing. Emilia Monaco e quali Responsabili per
le fasi di Progettazione e Affidamento, rispettivamente la dott.ssa Stella
Saponaro e la dott.ssa lolanda Colella, con delega alla Direttirce del

SArPULIA ai fini degli adempimenti successivi.

# 1l Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,
con il suo voto consultivo favorevole, in considerazione della documentazione
istruttoria innanzi richiamata, all 'unanimitéa di voti espressi in forma palese,
approva l'indizione di una procedura negoziata senza previa pubblicazione
di un bando di gara, ai sensi dell’art. 76 comma 2 lett. b) punto 3) e lett. c),
finalizzata all’acquisizione del principio attivo Nirsevimab (Beyfortus) per
gli Enti e le Aziende del SSR Puglia;, nomina quale Responsabile Unico di
Progetto, 1'ing. Emilia Monaco e quali Responsabili per le fasi di
Progettazione e Affidamento, rispettivamente la dott.ssa Stella Saponaro e la
dott.ssa folanda Colella, delegando la Direttrice della Divisione SArPULIA

all'esecuzione e all 'adozione dei provvedimenti successivi.

I1.Determinazioni aventi ad oggetto la richiesta di modifica dei componenti def

servizio di reperibilita sistemistica di primo livello Sezione Datacenter —
DIT.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria del Direttore della Divisione IT,
dott. Vitantonio Martino, con riferimento al Regolamento sulla reperibilita per i
dipendenti di InnovaPuglia, approvato dal Consiglio di Amministrazione in data
16/11/2023 (Verbale n. 71), a seguito della sottoscrizione del nuove Accordo
Integrativo Aziendale sull’istituto della reperibilitd (sottoscritto in data
31/10/2023), espone quanto segue,

In data 28/05/2025 il Responsabile della Sezione Datacenter-Cloud, Dott.
Stefano Scalise ha trasmesso relazione aggiornata per il servizio di reperibilita
sistemistica di primo livello per il Datacenter della Regione Puglia.

La finalita principale della nuova relazione & sottoporre 1’aggiornamento del

gruppo di reperibilita, a seguito dell’inserimento di due nuove risorse: Antonio
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Delli Santi e Gianluca D’Elia.

Tale aggiornamento si rende necessario per garantire continuitd operativa al
servizio, anche a fronte dell’affiancamento formativo previsto nei mesi di
giugno e luglio 2025. Tanto premesso, si propone I’inserimento di Delli Santi
e D’Elia nel gruppo a partire da agosto 2025, quando il team di reperibilita per
questo servizio sard composto da n.5 unita:

- Michele Lacarra;

- Giosafatte Colamaria;
- Luca Ardito;

- Antonio Delli Santi;

- Gianluca D’Elia.

In maniera sporadica potranno inoltre effettuare reperibilita anche Nicola
Cavone e Roberto Lattanzi, gia presenti nel gruppo.
Nel periodo di 12 mesi a partire da maggio 2024, il costo complessivo per il
servizio di reperibilita sistemistica di primo livello relativo a 5 unita & stato
di € 9.602.33, comprensivo anche degli straordinari relativi all’indennita di
intervento.
Si conferma che non vi sono variazioni rispetto ai limiti previsti dall’accordo
sulla reperibilita:

- ogni dipendente potrd essere impegnato per non pit di 2 settimane

continuative su 4;
- e per un massimo di 6 giorni consecutivi per turno di reperibilita.

Inoltre, ai sensi dell’art. 4, lett. d), dell’accordo integrativo:

“le ore di intervento effettuato rientrano nel computo dell’orario di lavoro, per
cui il dipendente ricorre al riposo compensativo, della stessa durata
dell’intervento, con le relative maggiorazioni previste per il lavoro
straordinario notturno e festivo, da godersi nella prima giornata lavorativa
successiva all’intervento stesso™.

Il ricorso al lavoro straordinario in luogo del riposo compensativo dovra essere
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Si evidenzia infine che, in virta della riorganizzazione del gruppo e

dell’ottimizzazione delle rotazioni, potrebbero generarsi economie di spesa.

Tanto premesso, si chiede di delegare il Direttore della Divisione IT, dott.

Vitantonio Martino, all’esecuzione e all’adozione dei provvedimenti conseguenti.

» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,

con il suo voto consultivo faverevole, in considerazione della documentazione

istruttoria innanzi richiamata, all’unanimita di voti espressi in forma palese,

approva la modifica dei componenti del servizio di reperibilita sistemistica

di primo livello Sezione Datacenter — DIT e delega il Direttore della Divisione

IT, dott. Vitantonio Martino, all 'esecuzione e all'adozione dei provvedimenti

conseguenti,

12.Determinazioni aventi ad oggetto 'approvazione del progetto d’acquisto per
['adesione all’Accordo Quadro CONSIP “Servizi di Sicurezza da Remoto” -
Lotto 1 - CIG 88846293CA, I1D2296.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria del Direttore della Divisione IT,

dott. Vitantonio Martino, espone quanto segue.

- Regione Puglia ha affidato ad InnovaPuglia i Piani Operativi riepilogati nella

tabella sottostante, per i quali & previsto I’affidamento di attivita all’esterno:

Determina Determina
Codice Nome progetto A ffidamento Struttura presa in Verbale CDA
Progetto Regione regionale carico di InnovaPuglia
Puglia Innovapu
glia
Evoluzione del n®§  del Servizio DIT n. n® 75 del
RP2404 | Datacenter e dei [ 1/12/2023 Tecnico e 011- 2024 | yg/01/2024
Servizi Cloud della Transizione del
Regione Puglia Digitale 01/02/2024
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Sanita digitale Sezione DI"-F.-“E?IIED
RP2411 2024-2026. Sistemi N® 171 del Risorse 24 del n. 9 del
informativi 23/09/2024 Strumentali e | 23/10/2024| 08/10/2024
Regionali per la Tecnologiche
Comunicazione, Sanitarie
|"Assistenza e la
Programmazione
n® 157 del Sezione DIT/173/20
REBIE Fascicolo Saitarie | T TE S ::j::muc W ;;;9;;3
Elettronico 2.0 Tesnolugichs 27/09/2023 s
Sanitarie

Considerato che:
- & operativo I’AQ Consip avente ad oggetto I’affidamento di “Servizi di

Sicurezza da Remoto, di Compliance e Controllo® - ID Sigef 2296;

- il Lotto 1 dell’Accordo Quadro citato ha il nome di “Servizi di Sicurezza da
Remoto™ e mette a disposizione delle Amministrazioni un insieme di servizi
di sicurezza - erogati da remoto e in logica continuativa - per la protezione

delle infrastrutture, delle applicazioni e dei dati.

- I Piani Operativi in carico a InnovaPuglia, elencati in premessa, richiedono
I'implementazione di servizi di sicurezza IT a supporto dei sistemi informativi
e delle infrastrutture realizzati con i relativi finanziamenti, nonché il supporto

specialistico necessario per lo svolgimento delle attivita relative descritte nei
PO.

Tanto premesso, si propone di:

- acquisire, tramite 1"Accordo Quadro Consip dal titolo “Servizi di Sicurezza
da Remoto, di Compliance e Controllo - ID Sigef 2296 - Lotto 1, un certo
quantitativo di servizi di sicurezza da remoto e relativi servizi specialistici
per soddisfare le esigenze dei piani operativi citati in premessa. Per una parte
di questi servizi si richiede una erogazione continuativa per un periodo di 18
mesi; per un’altra parte invece & stata realizzata una stima di un quantitativo

massimo di gg/uomo i quali verranno rendicontati in dipendenza dall’effettivo
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utilizzo ed entro i 18 mesi di durata contrattuale e, comunque, entro la fine

dei relativi Piani Operativi che finanziano 'affidamento.

Il costo complessivo stimato & di 1.765.580,00, oltre IVA.
Oltre tale cifra, & inclusa una previsione di un possibile ampliamento delle
prestazioni contrattuali fino a un massimo del 20% dell’importo complessivo
dell’ordine, nel rispetto delle previsioni di cui all’art. 106 del D.Lgs. 50/2016, del
Comunicato ANAC 13 marzo 2021 nonché dell’importo massimo dell’Accordo
Quadro". In caso di attivazione della suddetta clausola, l'importo complessivo
dell'appalto €& pari ad euro 2.118.696,00 €, oltre IVA.
- Di seguito si riporta la copertura dei costi suddivisi per ognuno dei Piani
Operativi in premessa. Tutte le coperture si riferiscono alla voce “Attivita

commissionate all’esterno™.

Codice Data fine

Centro di Ccup Nome Piano Piano Fondi Importo
Costo Operativo Operativo

RP2404 Evoluzione del

31/12/2026 | FESR FSE+ 2021-2027|237.460,80 €
OR2 Datacenter e dei

Servizi Cloud della

RP2404_ . — 31/12/2026 | FESR FSE+ 2021-2027|595.502,40 €
OR3 Regione Puglia

RP2404 B31C230
ORS 00810006

31/12/2026 | FESR FSE+ 2021-2027|325.283,20 €

RP2404_ 31/12/2026 | FESR FSE+ 2021-2027|363.364,80 €
OR7

RP2316_| B3912200| Fascicolo Sanitario |31/12/2026 Piano nazionale di |77.884,80 €

OR4 2550006 Elettronico 2.0 ripresa e resilienza —
PNRR_PNRR
RP2411 NO Sanitad Digitale 311272026 Bilancio Ordinarie [319.200,00 €
OR3 CuUp 2024-2026 Regione Puglia

Totale 2.118.696,00 €

- L* Accordo Quadro Consip “Servizi di Sicurezza da Remoto, di Compliance ¢
Controllo (ID 2296) — Lotto 17 & stato aggiudicato alla RTI Accenture S.p.A.,

Fincantieri Nextech S.p.A., Fastweb S.p.A., Deas - Difesa e Analisi Sistemi
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S.p.A.; si procederd, pertanto, tramite ordine diretto nei confronti del predetto

RTI per un valore stimato di € 1.765.580,00, oltre IVA.

- In caso di utilizzo di quanto disciplinato all’art. 106 del D.Lgs. 50/2016 e del
Comunicato ANAC 13 marzo 2021, sara possibile arrivare complessivamente

all’affidamento di € 2.118.696,00, oltre IVA.

Si attesta che, per quanto noto, é rispettata la condizione di infungibilita della
fornitura.

Tanto premesso, si chiede autorizzazione del CdA a procedere con I'ordine diretto
tramite 1'AQ Consip indicato, con delega al Direttore della Divisione IT, dott.

Vitantonio Martino, all’esecuzione e all’adozione dei provvedimenti conseguenti,

# Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,
con il suo voto consultivo favorevole, in considerazione della documentazione
istruttoria innanzi richiamata, all 'wnanimita di voti espressi in forma palese,
approva il progetto d'acquisto per l'adesione all’Accordo Quadro CONSIP
“Servizi di Sicurezza da Remoto” - Lotto | - CIG 88846293CA, [D2296,
delegando il Direttore della Divisione IT, dott. Vitantonio Martino,

all'esecuzione e all’adozione dei provvedimenti conseguenti.

I13.Informativa avente ad oggetto Adesione ad AQ Consip “Servizi Applicativi
in ottica Cloud e Servizi di Demand e PMO per le Pubbliche Amministrazioni

Locali” - Terza edizione - Id 2610 - Lotto 1 — Progetto RP2413.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

11 Direttore Generale, come da relazione istruttoria del Direttore della Divisione IT,

dott. Vitantonio Martino, espone quanto segue.

» Il CDA di InnovaPuglia del 19/12/2024 ha approvato il punto n. 26 dell’ordine
del giorno: “Determinazioni aventi ad oggetto il progetto di acquisto
“Acquisizione di Servizi di Manutenzione correttiva, evolutiva e di gestione
degli applicativi del Sistema MIR2014- 2020 (RP2413) da Accordo Quadro
Consip “Servizi Applicativi in ottica Cloud e Servizi di Demand e PMO per

le Pubbliche Amministrazioni Locali” - Terza edizione -Id 2C10 - Lotto 17
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per 'importo massimo complessivo stimato della fornitura pari a 313.800,00
€ IVA esclusa;

» in data 19/12/2024 attraverso la piattaforma Consip € stato presentato,
secondo le modalita e le specifiche stabilite nell’ Accordo Quadro, il piano dei
fabbisogni alla prima aggiudicataria del lotto: RTI IBM Italia S.p.A., con sede
legale in Segrate (MI), Circonvallazione Idroscalo, P. IVA 10914660153,

generando sulla piattaforma Consip un ordine preliminare numero §282073;

« in data 21/01/2025, la RTI IBM Italia S.p.A. ha inviato via PEC ad
InnovaPuglia S.p.A. la nota prot. inpu/AOO_1/PROT/21/01/2025/0000553,
comunicando che l'ordine preliminare non pud essere accolto in quanto “... ¢

stata raggiunta la capienza massima della prima tranche relativa all'AQ 26107;

« tale circostanza & stata generata dall’utilizzo massivo da parte di Pubbliche
Amministrazioni del lotto dell’AQ CONSIP specifico che ha portato ad un

rapido esaurimento del plafond a disposizione per il RTI aggiudicatario in

quella fase;

« trattandosi di servizi critici regionale che non possono essere interrotti,
InnovaPuglia S.p.A. provvedeva ad effettuare un affidamento diretto alla RTI
che gia gestiva il servizio, garantendo la continuita per ulteriori sei mesi. Tale
affidamento & stato approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta
n. 18 del 30/01/2025, al punto 21.

Si informa che:

« per garantire la continuita sui servizi MIR fino alla fine del progetto RP2413,
si intende ora aderire nuovamente allo stesso Accordo Quadro Consip “Servizi
Applicativi in ottica Cloud e Servizi di Demand e PMO per le Pubbliche
Amministrazioni Locali - Terza edizione - ID 2610 - Lotto 17, presentando un
nuovo piano dei fabbisogni all’aggiudicataria del lotto disponibile
nell’immediato, RTI Enterprise Services;

e l'importo massimo complessivo stimato della fornitura ¢ pari a € 283.296,00,
oltre IVA, inferiore al vecchio valore inizialmente richiesto;

« l'acquisto trova ancora copertura alla voce terzi del quadro economico del

progetto RP2413 MIR 25- 26.
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» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale, in
considerazione della documentazione istruttoria innanzi richiamata, prende

atto dell 'informativa.

I14.Determinazioni aventi ad oggetto il ricorso promosso innanzi al TAR Puglia-
Bari, notificato il 16.05.2025 dalla S.p.A. All Medical contro InnovaPuglia
S.p.A., Regione Puglia ed altri, in relazione alla gara telematica per

Vaffidamento della fornitura di protesi ortopediche — segmento ginocchio.

L.a Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria della Responsabile dell’Ufficio
Affari Societari e Giuridici, avv. Angela Settanni, espone quanto segue.

* InnovaPuglia  S.p.A., giusta  Determinazione n. SAR/165

dell’11/09/2023 della Direttrice della Divisione SArPULIA, indiceva

una gara comunitaria a procedura aperta telematica — suddivisa in 21

lotti, avente ad oggetto 1’affidamento della fornitura di protesi

ortopediche segmento ginocchio, materiale accessorio e correlati

servizi per le Aziende Sanitarie della Regione Puglia.

Tale procedura é finalizzata alla stipula di una Convenzione Quadro, ex
art. 26 della Legge 23 dicembre 1999 n. 488, sottoscritta da
InnovaPuglia in qualitd di Soggetto Aggregatore.

La Commissione valutatrice, per ciascun lotto, formulava proposta di
aggiudicazione nei confronti dei primi cinque operatori economici in
graduatoria, tra i quali, con riferimento ai lotti nn. 2 e 16, la S.p.A. All
Medical.

* In sede di comprova dei requisiti di ordine generale la stazione
appaltante apprendeva della sussistenza, in capo alla ridetta All
Medical, di obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o di

contributi previdenziali per wviolazioni in materia fiscale e/o
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contributiva previdenziale definitivamente accertate, per un importo
pari ad 7.785,26.

* in applicazione dell’art. 94 comma 6 del Digs 36/2023, ultimo periodo,
la stazione appaltante richiedeva all’operatore economico di “...
produrre atti idonei a comprovare ...il pagamento o ['impegno,

perfezionati anteriormente alla scadenza del termine di presentazione
dell’ offerta.

» Riscontrando la richiesta della stazione appaltante, con specifico
riferimento alla cartella di importo pari a € 7.785,29 e, dunque,
superiore alla soglia di gravitd (quantificata in € 5.000 ex art. 1
dell”Allegato I1.10 al Codice in tema di violazioni definitivamente
accertate), All Medical esibiva, quale atto asseritamente idoneo a
regolarizzare la pretesa erariale, una richiesta di rateizzazione
presentata solo in data 01.04.2025, cioé successivamente alla data

prevista per la scadenza delle offerte.

InnovaPuglia riteneva che la richiesta di rateizzazione del’1.04.2025 non fosse
idonea a sanare la posizione fiscale del contribuente, in quanto intervenuta
successivamente al termine di scadenza di presentazione delle offerte.

Rilevato che I'importo oggetto della cartella di accertamento supera la soglia
di gravita di cui all’art. 1 dell’All. 11.10 al Codice in tema di violazioni
definitivamente accertate (€ 5.000) e come tale integra gli estremi della
fattispecie escludente di tipo automatico ex art. 94 comma 6, la stazione
appaltante con provvedimento del 16.04.2025 escludeva la societd All Medical

dalla gara in oggetto.

*» In conseguenza di tanto, la societa All Medical, con atto notificato in
data 16 maggio 2025, ricorreva al TAR Puglia — sede di Bari per
Iannullamento, previa sospensione dell’efficacia, del provvedimento di
esclusione dalla gara per l'affidamento della fornitura di protesi

ortopediche segmento ginocchio, materiale accessorio e correlati
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servizi per le Aziende Sanitarie della Regione Puglia, nonché di ogni

ulteriore provvedimento connesso.

Premesso quanto innanzi, preso atto dell’avvenuta fissazione dell’udienza
cautelare il giorno 05 giugno 2025, la Presidente conferiva il mandato
professionale per la difesa in giudizio all’avv. Michele Dionigi, in quanto
professionista in possesso di competenze professionali specifiche, in relazione
alla controversia in oggetto.

Tanto premesso, si chiede di delegare il Direttore Generale ai fini degli

adempimenti conseguenti.

» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,
con il suo voto consultive favorevole, in considerazione della documentazione
istruttoria innanzi richiamata, all 'unanimita di voti espressi in forma palese,
ratifica l'incarice professionale conferito all’avv. Michele Dionigi,
delegando il Direttore Generale all'esecuzione e all'adozione dei

provvedimenti conseguenti.

I15.Determinazioni aventi ad oggetto ’approvazione del progetto d’acquisto per
Uacquisizione di strumentazione informatica per attrezzare postazioni di
lavere da utilizzare anche in mobilita per | dipendenti di InnovaPuglia
S.p.A.

[.a Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

[l Direttore Generale, come da propria relazione istruttoria, espone quanto segue.
Si rende necessario attrezzare delle postazioni di lavoro da utilizzare anche in
mobilitd per i nuovi dipendenti delle Sezioni ed Uffici della Direzione Generale,
SArPULIA e Consulenza e Assistenza Tecnica, nonché completare la dotazione di
strumentazione informatica dei restanti dipendenti, che ne hanno manifestato la
necessitd, attraverso una procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. b) del D.Lgs, 36/2023 tramite Mercato Elettronico della P.A. (nel
seguito MePA).

E prevista 1’acquisizione di Notebook (HP EliteBook 840 14™ G11, HP EliteBook
1040 14" G11, HP EliteBook 660 16" G11, MacBook Air 13") e Accessori (HP Dock
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Thunderbolt 120 W G4, Kit Tastiera e Mouse Wireless HP 230, Mouse wireless slim
HP 235, Cuffie stereo Poly Blackwire 3320, Zaino HP Prelude Pro 15.6", Zaino per
notebook HP Renew Business da 17,3", Monitor HP serie 5 Pro FHD 23,8" — 524pf,
Monitor HP serie 5 Pro QHD 27" - 527pq).

L’importo complessivo stimato della fornitura & pari a € 78.910.,65, oltre IVA (€
55.228,77 IV A esclusa per i Notebook e € 23.681,88 IVA esclusa per gli Accessori)
ed & stato calcolato in base ai listini presenti sul MepA di CONSIP alla data del
23/05/2025, tenendo in considerando una possibile variazione compresa in un
intervallo del + 5% anche giornaliera.

Al fine di semplificare la gestione degli ordinativi, verificato che i fornitori di
notebook non sono in grado di fornire tutti gli accessori richiesti e che gli Operatori
economici in grado di dotare tutti gli accessori richiesti non forniscono anche i
notebook, si & scelto di acquisire tutti i notebook da un unico fornitore e tutti gli
accessori da un altro fornitore. In entrambi i casi gli Operatori economici affidatari
saranno individuati selezionando quelli che offriranno il minor prezzo per l'insieme
dei beni richiesti.

[n relazione alla procedura in oggetto, si chiede di individuare nella delibera di
approvazione, quale RUP il Sig. Francesco Spadavecchia, con delega al Direttore

Generale all’esecuzione e all’adozione dei provvedimenti conseguenti.

» 1l Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Diretiore Generale,
con il suo voto consultive favorevole, in considerazione della documentazione
istruttoria innanzi richiamata, all 'unanimita di voti espressi in forma palese,
approva il progetto d'acquisto per ['acquisizione di strumentazione
informatica per atirezzare postazioni di lavoro da utilizzare anche in mobilita
per i dipendenti di InnovaPuglia S.p.A.e nomina RUP della procedura il sig.
Francesco Spadavecchia, delegando il Direttore Generale all’esecuzione e

all'adozione dei provvedimenti conseguenti.

16.Informativa ed eventuali determinazioni aventi ad oggetto la sentenza n.
723/2025 pronmunciata TAR Puglia - Bari a definizione del giudizio iscritto
al n. 639/2025, promosso dalla s.r.l. Inomed contro InnovaPuglia S.p.A. ¢
Regione Puglia, in relazione alla gara telematica per Paffidamento della

fornitura di protesi ortopediche — lotto 14 - segmento chirurgia vertebrale.
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La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria della Responsabile dell’Ufficio

Affari Societari e Giuridici, avv. Angela Settanni, espone quanto segue.

Con ricorso notificato il 21.04.2025 la societa Inomed s.r.l. ricorreva al TAR per la
Puglia per 1’annullamento del provvedimento della Direttrice della Divisione
SArPULIA recante 1’esclusione dell’offerta formulata per il Lotto n. 14 della gara
telematica a procedura aperta per la conclusione di un Accordo quadro con pil
operatori economici per I'affidamento della fornitura di protesi ortopediche e
dispositivi traumatologia, segmento chirurgia vertebrale, materiale accessorio e
correlati servizi per le aziende sanitarie della Regione Puglia - numero gara:
9314430, nonché di ogni altro ulteriore atto connesso e presupposto.

Secondo quanto stabilito all’art. 12 del disciplinare di gara rubricato “Modalita di
presentazione dell’offerta e sottoscrizione dei documenti di gara™, "offerta era da
intendersi vincolante per 240 giorni dalla scadenza del termine per la presentazione
dell’offerta e, qualora a detta data le operazioni di gara fossero ancora in corso, la
stazione avrebbe potuto chiedere agli offerenti di confermare la validita della offerta
stessa e della garanzia.

[ documenti di gara precisavano, altresi, che “Il mancato riscontro alla richiesta
della stazione appaltante entro il termine fissato da quest’ultima o comunque in
tempo utile alla celere prosecuzione della procedura & considerato come rinuncia del
concorrente alla partecipazione alla gara”.

Premesso quanto innanzi esposto, in data 29.01.2025, non essendo ancora concluse
le operazioni di gara, InnovaPuglia richiedeva alla srl Inomed di trasmettere una
nuova ed ulteriore dichiarazione di estensione della vincolativita dell’offerta
formulata in gara e un ulteriore rinnovo della garanzia provvisoria per altri 180
giorni da far pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il 17.2.2025.

L operatore economico non riscontrava la richiesta entro i termini previsti dalla
stazione appaltante che, pertanto, con provvedimento del 20.03.2025, ne disponeva
I’esclusione con riferimento al Lotto 14.

Il Tribunale Amministrativo Regionale per la Puglia, con sentenza n. 723/2025,
pubblicata il 23.05.2025, ritenendo che la negligente condotta omissiva di parte
ricorrente fosse causalmente riconducibile ai tempi della procedura, accoglieva il

ricorso, rigettando la domanda risarcitoria, compensando le spese di lite tra le parti

Verbale del Consiglio d'Amministrazione di InnovaPuglia S.p.A. del 04 giugno 2025 32



LIBRO DELLE ADUNANZE E DELLE DELIBERAZION! DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -INNOVAPUGLIA 5.0 A.- C.F. 06837080727

2025/212

¢ disponendo la riammissione in gara del ricorrente, “salva la nuova verifica da
parte della P.A. della sussistenza delle condizioni per il rinnovo della garanzia
provvisoria e del mantenimento dell'offeria dell’operatore economico per il tempo
che sara richiesto dalla Stazione appaltante con separato provvedimento, alla quale
la ricorrente dovra nuovamente ottemperare entro un termine ragionevole”,
Considerato che:

e la questione giuridica sottesa al ricorso presenta profili suscettibili di

differenti interpretazioni;

e I'eventuale proposizione dell’impugnazione determinerebbe un aggravio di

tempi di espletamento della procedura, nonché di spesa per la Societa;

e ['unico effetto della sentenza € quello di riammettere Inomed alla procedura

di gara,

ogni ulteriore valutazione & rimessa alle determinazioni del CDA.

.28

#» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale, in
considerazione della documentazione istruttoria innanzi richiamata, prende

atto dell'informativa,

I7.Determinazioni aventi ad oggetto la proposta di aggiudicazione di n. 32 lotti
dell'appalto specifico n. 32 finalizzato all’acquisizione di farmaci per le
aziende e gli enti del SSR della Puglia nell'ambito del SDA "prodotti

farmaceutici" - istituito con avviso sulla GUUE n. 2020/s 247-610574 del
18/12/2020.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria della Direttrice della Divisione

SArPULIA, ing. Emilia Monaco, espone quanto segue.

InnovaPuglia S.p.A., giusta Determina N.SAR/046/2025 del 20/02/2025 del
Direttore della Divisone SArPULIA, a seguito della seduta del CdA del 11/02/2025,
verbale n. 19, indiceva nell'ambito del SDA "Prodotti Farmaceutici" - istituito con
avviso sulla GUUE n. 2020/S 247-610574 del 18/12/2020, I’Appalto Specifico
Farmaci n. 32, stato suddiviso in n. 251 lotti funzionali, per un importo a base d’asta
biennale pari a € 115.696.375,39, soggetto a ribasso, da aggiudicarsi con il criterio

del prezzo piu basso, mediante offerta su prezzo unitario. Opzioni: incremento fino
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al 70% comprensive del 20% (c.d. quinto d’obbligo) previsto dall’art. 120 comma 9
del D.Lgs. 36/2023, per un valore complessivo stimato dell’appalto pari a €
196.683.838,19 (invece di 198.145.701,43), oltre IVA, di cui € 0,00 per oneri della
sicurezza.

Giusta Verbale di gara n. 4 del 05/05/2025, il RUP proponeva 1"aggiudicazione di
n. 198 lotti ed avviava le verifiche in relazione al possesso dei requisiti di
partecipazione in capo agli aggiudicatari proposti.

Con Determinazione N. SAR/119/2025 del 22/05/2025 venivano aggiudicati n. 166
lotti, in

relazione agli erano concluse

operatori economici per 1 quali si
positivamente le verifiche sul possesso dei requisiti.

Allo stato, si sono conclusi positivamente i controlli per gli ulteriori Operatori
Economici che sono risultati primi in graduatoria di nr. 32 lotti.

Opzioni: incremento del 70% comprensivo del 20% (quinto d’obbligo) sull’importo
aggiudicato di ciascun lotto, pari a € 4.474.265,22 oltre IVA, per un importo
complessivo di € 10.866.072,67 oltre IVA, per la conclusione di Convezioni quadro.

Di seguito 'elenco degli aggiudicatari proposti:

Ragione Sociale Codice Fiscale CIG Lotto VALORE IMPORTO
OFFERTO OPZIONI
Bioprojet ltalia srl 05023050959 B3BDB26221 Lotlo 80
Fresenius Kabi Italia 03524050238 BSBDR0246B | Lotto 44
Fresenius Kabi Ttalia 03524050238 BSBDBOGTBT | Lotto 48
Fresenius Kabi Ttalia 03524050238 BSBDBO788A | Lotto 49
Fresenius Kabi Italia 03524050238 | BSBDBOSSSD | Lotto 50
Fresenius Kabi Italia 03524050238 B3BDB13273 Lotto 61
Fresenius Kabi ltalia 03524030238 BSBDBI64EC | Lotto 64
Fresenius Kabi Italia 03524050238 ESBDBI75BF | Lotto 63
Fresenius Kabi [talia 03524050238 BSBDB1ABE | Lotio 68
Fresenius Kabi Italia (13524050238 BSBDBICIDE | Lotto 70
Fresenius Kabi ltalia 03524050238 BSBOBIDABI |Lotto 71
Fresenius Kabi Italia 03524050238 B5BDB94CE4 | Lotto 190
GLAXOSMITHKLINE 00212840235 BSBDB3IZOFC | Lotio 98
S.PA _ _
Hikma ltalia 11278030157 |BSBDBIFCS7 [Lotto73
Hikma [talia 11278030157 BSBDB23FA3 | Lotto 77
Hikma Italia [ 1278030157 BSBDB5SDFE0 | Lotto 135
Hikma Italia | 1278030157 B3BDB6561D | Lotto 143
Hikma ltalia 1278030157 BSEDB6&66FD | Lotto 144
Hikma ltalia 11278030157 BSBDBEFSCS | Lotto 185
ITALFARMACO 00737420158 BSBDB774F8 | Lotto 161
medac pharma Srl a socio 11815361008 B5BDBSEO58 | Lotto 136
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unico
medac pharma Srl a socio 1IE15361008 BSEDBAAAIC |Lotto 148
unico _
medac pharma Srl a socio 11815361008 BSEDBGBBOF | Lotto 149
unico
medac pharma Srl a secio 11815361008 BSBDBGEDSS | Lotto 152
unico
MERCK SHARP & 00422760587 BSBDAEC244 | Lotto 22
DOHME (Italia) |
NOVARTIS FARMA 07193130153 BSBDBAGBBF |Lotto 208
ORION PHARMA SRL 05941670969 BESBDBB474E | Lotto 222
ORION PHARMA SRL 05941670959 B5BDBB3821 |Lotto 223
PIERRE FABRE PHARMA | 10128980157 BSBDBGDCBS | Lotto 15]
S.R.L.
RECORDATI RARE 12736110151 BSBDAFSC28 | Loto 34
DISEASES ITALY SREL
ViV Healthcare S.R.L. 03878140239 BSBDBSFI12B | Loto 137
ViiV Healthcare S.R.L, 03878140239 BSBDB&0IFE | Lotto 133

Tanto premesso, si propone di disporre I’aggiudicazione per i predetti lotti, per un
importo complessivo di € 6.391.807,45, oltre IVA, € 0,00 per oneri della sicurezza
non soggetti a ribasso, con delega alla Direttrice del SArPULIA, ing. Emilia Monaco

ai fini degli adempimenti successivi.

» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,

con il suo voto consultivo favorevole, in considerazione della documentazione

istruttoria innanzi richiamata, all 'unanimita di voti espressi in forma palese,

approva la propesta di aggiudicazione di n. 32 lotti dell'appalto specifico n,

32, finalizzato all'acquisizione di farmaci per le aziende e gli enti del SSR

della Puglia nell'ambito del SDA "prodotti farmaceutici”, in favore dei

seguenti operatori economici:

Ragione Sociale Codice Fiscale CIG Lotto VALORE IMPORTO
OFFERTO OPZIONI
Bioproiet Italia sl DR023050969 BsBDB26221 Laotto 80
Fresenius Kabi Italia 03524050238 BSBDB0246B | Lotto 44
Fresenius Kabi [talia 03524050238 BSBDBOGTBT | Lotto 48
Fresenius Kabi Italia 03524050238 | BSBDB0788A | Lotto 49
Fresenius Kabi Italia (035240350238 B3BDBO8ISD | Lotto 30
Fresenius Kabi lalia 03524050238 B5BDB13273 | Lotto 61
Fresenius Kabi ltalia 03524050238 BSBDBI64EC | Lotto 64
Fresenius Kabi Italia 03524050238 B3BDBI75BF | Lotto 65
Fresenius Kabi ltalia 03524050238 BESBDBIAS3IE | Loto 68
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Fresenius Kabi lialia 03524050238 BSBDBICYDE | Lolto 70
Fresenius Kabi Italia 03524050238 BSBEDB1DAR] |Lotto 71
Fresenius Kabi Ttalia 03524050238 BSBDBYCE4 | Lotto 190
GLAXOSMITHKLINE 00212840235 BSBDB3IBOFC | Lotto 98
S.PA,

Hikma ltalia 11278030157 B3BDBIFC57 | Lotto 73
Hikma ltalia 11278030157 B5BDR2IFA3 | Lotto 77
Hikma ltalia 11278030157 B5BDBSDFS0 | Lotto 135
Hikma ltalia 11278030157 B5BDBASAID | Loto 143
Hikma Italia [ 1278030157 BSBDB6OGFD | Lotto 144
Hikma Italia [1278030157 B5BDBAFRCS | Lotto 185
ITALFARMCD 00?3?421]]53 BSBDB774F3 Lotto 161
medac pharma Srl a socio 11815361008 BSBDB3ENSE Lotto 136
unico _

medac pharma Srl a socio 11815361008 BSBDB6AA3C |Lotto 148
Lnico

medac pharma Srl a socio 11815361008 B3BDB6BRBOF | Lotto 149
unico , i}

medac pharma Srl a socio 11815361008 BESBEDRGEDSRE | Lotto 152
unico

MERCK SHARP & 00422760587 BSBDAEC244 | Lotto 22
DOHME (Italia)

NOVARTIS FARMA 07195130153 BSBDBAGBEF | Lotto 208
ORION PHARMA SEL 05941670969 B5BDBB474E Lotto 222
ORION PHARMA SRL 05941670969 B3BDBB3821 | Lotto 223
PIERRE FABRE PHARMA | 10128980157 BSBDBaDCBS | Lotto 151
S.RL.

RECORDATI RARE 1273611015] BSBDAFBC2E | Lotto 34
DISEASES ITALY SRL ,

Wiy Healthcare SR.L. 03878140239 BSBDBSF12B | Lotto 137
Wiy Healthcare S.R.L. 03878140230 B3BDB60IFE | Lotto 138

Il Consiglio di Amministrazione delega la Direttrice della Divisione

SArPULIA, ing.

provvedimenti conseguenti.

Emilia Monaco,

all ‘esecuzione

all 'adozione

dei

I18.Determinazioni aventi ad oggetto Uindizione dell’Appalto Specifico n.36,

finalizzato all'acquisizione dei vaccini antinfluenzali per le Aziende e gli

Enti del SSR della Puglia nell'ambito del SDA "Prodotti Farmaceutici” -

istituito con avviso sulla GUUE n, 2020/8 247-610574 del 18/12/2020.

La Presidente invita il Direttore Generale a relazionare.

Verbale del Consiglio d'Amministrazione di InnovaPuglia S.p.A. del 04 giugne 2025

36



LIBRO DELLE ADUNANZE E DELLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -INNOvVAPUGLIA S.PA.- C.F. 06837080727

2025/216

Il Direttore Generale, come da relazione istruttoria della Direttrice della Divisione

SArPULIA, ing. Emilia Monaco, espone gquanto segue,

Con nota prot. N. 0286994-2025 del 28/05/2025 il Dipartimento Promozione della
Salute e del Benessere Animale, Sezione Promozione della Salute e del Benessere,
riscontrava la richiesta di fabbisogni di questo Soggetto Aggregatore prot.
AOO_1/2934 del 26/03/2025 e successivo sollecito prot. AQO_1/4278 del
12/05/2025.

Trattasi di procedura regionale per acquisto in aggregazione dei farmaci-Vaccini
antinfluenzali a favore degli Enti e le Aziende del SSR Puglia, attraverso 1’ Appalto
Specifico n.36 con aggiudicazione da concludersi in modalitd di convenzione
quadro.

La procedura viene indetta ai sensi degli art. 32 e 72 del D.Lgs. 36/2023 s.m.i., in
modalitd telematica su piattaforma EmPULIA, suddivisa in n. 5 lotti di importo a
base d’asta biennale pari a € 11.722.000, oltre IVA, di cui € 0,00 per oneri della
sicurezza con opzione di incremento in aumento del quinto d’obbligo (20%) previsto
dall’art.120 comma 9 del D.Lgs. 36/2023. L’importo comprensivo delle opzioni ¢
pari a €. 2.344.400 oltre iva, di cui €.0,00 per oneri della sicurezza, per un valore
complessivo dell’appalto pari ad €. 14.066.400, oltre iva, di cui €.0,00 per oneri
della sicurezza.

Le Convenzioni Quadro avranno durata di 12 mesi, con facolta di estensione di
ulteriori dodici mesi.

Criterio di agpiudicazione & il minor prezzo, ai sensi dell’art. 108 ¢.3 del D.Lgs
36/2023 e s.m.I.

In relazione alla procedura in oggetto, si propone di individuare nella delibera di
approvazione, quale RUP, I'ing. Emilia Monaco ¢ quali Responsabili delle Fasi di
Progettazione ed Affidamento, rispettivamente la dott.ssa Stella Saponaro e la

dott.ssa lolanda Colella, con delega alla Direttrice del SArPULIA ai fini degli

adempimenti successivi,

» Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Direttore Generale,
con il suo voto consultivo favorevole, in considerazione della documentazione
istruttoria innanzi richiamata, all’'unanimitd di voti espressi in forma palese,
approva l'indizione dell ' Appalto Specifico n.36, finalizzato all'acquisizione

dei vaccini antinfluenzali per le Aziende e gli Enti del SSR della Puglia
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nell'‘ambito del SDA "Prodotti Farmaceutici"; nomina gquale RUP, ['ing.
Emilia Monaco e quali Responsabili delle Fasi di Progettazione ed
Affidamento, rispettivamente la dott.ssa Stella Saponaro e la dotl.ssa Tolanda

Colella e delega alla Direttrice del SArPULIA ai fini degli adempimenti

successivi,

I19.Informativa acquisti sottosoglia.
Direzione Informatica e Telematica

1. Progetto Rete dei servizi di facilitazione digitale - 2 pagine di
publiredazionale su GUIDA REGIONI del settimanale SCENARI di “Il Sole
24 Ore” del 5 maggio 2025.

Progetto di riferimento: RP2303_OR3 - Comunicazione - Eventi Informativi -
Animazione Territoriale

Esigenze d’acquisto: Nell'ambito della campagna di comunicazione istituzionale
prevista dal progetto PNRR 1.7.2 - Comunicazione - Eventi Informativi -
Animazione Territoriale, che prevede l’acquisto degli spazi pubblicitari per
promuovere la “Rete dei servizi di facilitazione digitale™ e dei Punti Digitale Facile
presenti sul territorio, si prevede 1’acquisto di n. 2 pagine di pubbliredanazionale (o
redazionale pubblicitario) sullo speciale "Le Guide" del settimanale SCENARI di
“I1 Sole 24 Ore” in formato broadsheet. Lo speciale “Le Guide” & un importante
approfondimento annuale dedicato agli Enti territoriali, ai Progetti di sviluppo del
territorio e ai Programmi di finanziamento europei che garantird la massima
visibilitd al progetto regionale pugliese, il quale si attesta come buona prassi
europea € come migliore esperienza nazionale nell’ambito dei servizi di facilitazione
digitale per I’inclusione digitale dei cittadini e il superamento del digital divide,
Descrizione delle caratteristiche dei beni e dei servizi che si intendono acquistare:
[l pubbliredazionale sara pubblicato su doppia pagina (28.000 battute di testo + foto)
in uscita all’interno dell’inserto Scenari “Le Guide” in allegato a “Il Sole 24 Ore”
di lunedi 05 maggio 2025. La Guida sara veicolata in tutte le edicole del territorio

nazionale, pubblicata in formato digital per gli abbonati (sfogliatore) ed anche in un
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mini-sito  open access raggiungibile dalla home page del quotidiano
wiww.ilsole24o0re.com. La pubblicazione verrd promossa su “Il Sole 24 Ore™ alcuni
giorni prima della sua uscita.

Modalita di scelta dell 'affidatario: Fornitore unico: la fornitura di servizi richiesta
¢ inserita in una offerta di cui la societa proponente, B-Side Communication s.r.l.,
ha I"esclusiva per la vendita di tutti i prodotti connessi. L'acquisto verra effettuato
mediante trattativa diretta su MEPA.

Soggetto affidatario proposto: B-SIDE COMMUNICATION S.R.L.- Via Golfo dei
Poeti, 1/a - 43126 Parma - Italy - P.I. e C.F, 02414280343 Tel. 0521/17700 - Fax
0521/1770001 e-mail: info@bsidecommunication.it

Costo effettivo a seguito di negoziazione: € 13.000,00, oltre IVA

2. Proroga Convenzione Consip Telefonia Fissa 5

Progetto di riferimento: DIT2205, 00000, SAR2007_25ELR

Esigenze d'acquisto: Continuita operativa del servizio di telefonia fissa necessario
al funzionamento della societa

Descrizione delle caraiteristiche dei beni e dei servizi che si infendono acquistare:
Trattasi di proroga del contratto attuativo in essere e relativo alla Convenzione
CONSIP Telefonia Fissa 5

Modalita di scelta dell'affidatario: Fastweb S.p.A. - fornitore unico -
Aggiudicatario AQ CONSIP

Costo effettive a seguito di negoziazione: € 24,402,00 oltre IVA

Durata: 12 mesi.

3. Rinnovo Licenza QueueMetrics

Progetto di riferimento: RP2411_OR2 - Evoluzione del servizio di assistenza ad
operatori e cittadini per i sistemi informativi sanitari

Esigenze d’acquistio: Rinnovo Licenza QueueMetrics (in scadenza il 16/05/2025) a
favore del Servizio di Assistenza Utenti Dominio Sanita.

Descrizione delle caratteristiche dei beni e dei servizi che si intendono acquistare:

Licenza QueueMetrics Innovapuglia-Sys2-HSH-TneFR-CCI rinnovo per 1 anno 20

Agents, single-server.
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Modalita di scelta dell’affidatario: acquisto del prodotto direttamente dal
proprietario in quanto il software non & presente nel catalogo su MEPA -
TelNowEdge SAS, 55 Rue Blaise Pascal F-38330 Montbonnot St Martin, France.

Costo effettivo a seguito di negoziazione: € 1.285,00 oltre I1VA.

4. Fornitura di utenze (SIM) con SMS illimitati per i sistemi di monitoraggio
delle sale CED

Progetto di riferimento: RP2318_ORI1 — Esercizio Datacenter;

Esigenze d'acquisto: Si rende necessario acquisire n. 3 utenze mobili per "invio
illimitato di SMS, da utilizzare sui sistemi di monitoraggio dei CED di
InnovaPuglia, In particolare necessitano:

. N. 1 utenza da integrare sul sistema di Monitoraggio denominato Nagios;

. N. 2 utenze da utilizzare nei sistemi di monitoraggio degli impianti di
condizionamento dei CED A e H;

Descrizione delle caratteristiche dei beni e dei servizi che si intendono acquisiare:
Schede SIM in grado di inviare illimitatamente SMS;

Modalita di scelta dell'affidatario: Vodafone S.p.A. tramite MEPA ad integrazione
di quanto gia fornito tramite Convenzione Consip TM9;

Costo effettivo a seguito di negoziazione: € 1.440,00, oltre IVA.

Durata: periodo Marzo 2025 — Febbraio 2026.

La Presidente, ultimati gli argomenti da trattare, alle ore 13:30 dichiara chiusa la

seduta.

Il Segretario verbalizzante La Pchsidente
avv. Angela Settanni dott.ssa Anna R,qsqém Piceinni -
= [ . X P o |- -
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