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In data 26/02/2026 ha avuto luogo la riunione del Comitato per le Pari Opportunità di 

InnovaPuglia (in seguito CPO o Comitato). 

 

Il Presidente Luciano Dentico, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta 

la seduta alle ore 09:45. 

 

Il CPO prende atto delle dimissioni, per sopraggiunto pensionamento, del componente 

Giovanni Turso.  

In conformità al Regolamento del Comitato, il Presidente provvederà a comunicare 

l’evento al Consiglio di Amministrazione, alla Direzione Generale e alla RSU per 

consentire l’avvio della procedura di sostituzione. 

 

Le referenti Marianna Cavone e Monica Messa, in rappresentanza del CPO all’interno del 

Comitato Guida UNI/PdR 125:2022, presentano le attività sulle quali il Comitato Pari 

Opportunità è chiamato a collaborare per il perseguimento degli obiettivi fissati per 

il 2026 dalla “Certificazione del Sistema di Gestione per la parità di genere ai sensi 

della Prassi di Riferimento UNI/PdR 125:2022”, tra cui: 

 

1. Informazione tramite e-mail e formazione, in collaborazione con la Sezione 

Risorse Umane, rivolte a tutto il personale su tematiche quali lo sviluppo 

professionale e le competenze di leadership; 

2. Indagini sul benessere psicofisico dei dipendenti e attivazione di iniziative 
pratiche relative alla salute, sempre con il supporto della Sezione Risorse 

Umane; 

3. Progettazione di attività di rilevazione e raccolta delle principali esigenze 
dei lavoratori e delle lavoratrici per favorire la conciliazione vita-lavoro; 

4. Inserimento, tra i principi fondanti aziendali, di una policy per 

l’organizzazione delle attività lavorative che agevoli l’equilibrio tra sfera 

professionale e privata; 

5. Realizzazione periodica di indagini interne finalizzate all’individuazione di 
eventuali abusi di qualsiasi natura. 

 

 

Per ottemperare - in parte o totalmente - ai punti suddetti, il Comitato propone sin 

d’ora la somministrazione telematica di un questionario a tutto il personale di 

InnovaPuglia S.p.A. Il Presidente incarica Giuseppe De Giosa dell’implementazione 

tecnica dello stesso. 

 

Infine, i componenti, richiamando l’imminente ricorrenza dell’8 marzo, si riservano di 

avanzare, nei prossimi giorni, proposte per la redazione di un comunicato da pubblicarsi 

in tale occasione. 

 

La seduta termina alle ore 11:15. 

 

 
 

Il Segretario 

Giuseppe De Giosa 

Il Presidente 

Luciano Dentico 
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