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Avviso pubblico di selezione, per titoli ed esami, per la formazione di graduatoria per n.1 profilo
“Esperto di Servizi e-Procurement”, finalizzata all’assunzione di personale da inquadrare ai
sensi del vigente CCNL Metalmeccanico con rapporto a tempo pieno e indeterminato —
Divisione SArPULIA

Dopo opportune verifiche su tutte le candidature, la Commissione ha concluso la fase di valutazione
con I’analisi contestuale dei curricula dei candidati ammessi sulla base della griglia dei punteggi di
cui all’art. Art. 8 — “Modalita e criteri di selezione” dell’avviso e ha assunto le seguenti decisioni:

Codice univoco Esito Motivazioni
valutazione

EPO1 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP02 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EPO3 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP04 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EPO5 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP0O7 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP0O8 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP09 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP10 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EPI11 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP12 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP13 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP14 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP16 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP17 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP18 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP19 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico




EP21 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

EP23 Non ammessa/o | Non viene ammessa/o al colloquio ai sensi dell’art.7
al colloquio dell’avviso pubblico

La Commissione, al fine di verificare le competenze professionali e trasversali richieste, ha
predisposto un colloquio orale e ha stabilito di convocare i candidati ammessi al colloquio, di seguito
elencati, il giorno 18/11/2026, presso la sede di InnovaPuglia a Valenzano — Sala Schiavoni - con
inizio alle ore 10:00

CODICE | DATA ORARIO
UNIVOCO | COLLOQUIO CONVOCAZIONE
COLLOQUIO
EP06 18/11/26 10:00
EP15 18/11/26 10:00
EP20 18/11/26 10:00
EP22 18/11/26 10:00

La commissione verifichera, infine, la conoscenza della lingua inglese, attraverso la
somministrazione, in sede di colloquio, di un test contenente domande a scelta multipla estratte in
maniera casuale da un database di domande. Verranno assegnati 2 punti per un numero di risposte
corrette uguale o superiore all’80%, 1 punto per un numero di risposte corrette tra il 50% ed il 79%,
0 (zero) punti per un numero di risposte corrette inferiore al 50%. Coloro che presenteranno la
certificazione di lingua inglese almeno di livello B1 (secondo la tabella di corrispondenze CEFR) non
saranno sottoposti al test e otterranno un punteggio pari a 3 punti.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio, 1 candidati devono essere muniti di un idoneo e valido
documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

La Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Giusy Catacchio
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