
 

INNOVAPUGLIA S.p.A. Direzione Affari Generali  

Procedura comparativa ristretta di selezione di candidati per incarichi professionali. 

Scheda informativa per la pubblicazione dell’avviso di selezione (Regolamento per il 
conferimento di incarichi esterni, approvato con decisione del Consiglio di Amministrazione in 
data 21/03/2014). 

Data prevista di espletamento della procedura di selezione: 10 Novembre 2015  

1. Numero degli incarichi da conferire:  

A. n. 2  Esperti in attività di valutazione, monitoraggio e controllo di progetti 
di investimento per la realizzazione di infrastrutture socio sanitarie e 
sociali 

B. n. 1 Esperto in attività giuridico-amministrative specializzato in ricerca 
sociale e valutazione delle politiche sociali e sociosanitarie 

Gli incarichi sono conferiti nell’ambito del progetto Portale regionale del Welfare 
(eWELFARE), codice progetto RP 1421. 

2. Tipo di incarico: Incarico professionale. 

3. Oggetto dell’incarico: Nell'ambito delle attività connesse al sistema di supporto 
all'Osservatorio delle Politiche Sociali, svolgere attività di ricerca sociale, monitoraggio e 
valutazione delle politiche pubbliche di spesa per la gestione dei servizi e per gli 
investimenti in conto capitale, reperimento e divulgazione delle informazioni, 
produzione di report statistici ed analitici sui fenomeni sociali della regione, supporto 
alla valutazione delle proposte progettuali che saranno elaborate a seguito di avvisi e 
bandi pubblici in tema di politiche sociali, assistenza tecnica alle attività di 
funzionamento complessivo dell'Osservatorio sociale regionale. 

4. Profilo professionale di riferimento (dall’Albo):  

- Pos. A “Area Esperto in assistenza tecnico-gestionale: Procedure di 
attuazione della programmazione” 

- Pos. B “Area Esperto in campo giuridico-normativo: Procedimenti 
Amministrativi" 

5. Titoli di studio e iscrizione ad albi professionali: Laurea specialistica o magistrale o vecchio 
ordinamento in discipline economiche o giuridiche. 

6. Esperienza lavorativa e/o professionale richiesta (Profilo, durata effettiva in mesi e tipo di 
organizzazione): esperienze lavorative svolte in qualità di Esperto in interventi di ricerca 
e monitoraggio sullo stato di attuazione della rete dei servizi sanitari territoriali, oltre 
che di istruttoria e valutazione di progetti di investimento per la realizzazione di 
infrastrutture socio sanitarie e sociali, per una durata complessiva minima di 12 mesi.  



7. Competenze richieste: sarà oggetto di valutazione, se deducibile dalle esperienze lavorative 
dichiarate, il possesso di competenze tecniche nei seguenti ambiti: valutazione di 
progetti di investimento in ambito socio-sanitario 

8. Periodo orientativo di svolgimento dell’incarico: 14 (quattordici) mesi a decorrere dalla 
data di accettazione dell’incarico.  

9. Impegno previsto (in giornate): 120 (centoventi) giornate per ogni incarico richiesto 

10. Compenso previsto: €200,00 per giornata di consulenza, per un totale di €24.000,00 
lordi, oltre IVA e CAP se dovuti, comprensivi di spese di trasferta.  

Importante: Si evidenzia che per la selezione sarà seguita la procedura comparativa ristretta, 
limitata agli iscritti all’Albo Consulenti di InnovaPuglia, disciplinata dall’Art.7 del Regolamento 
per il Conferimento di incarichi esterni della società. Gli interessati devono provvedere 
esclusivamente all’iscrizione all’Albo (o all’eventuale aggiornamento dei propri dati, qualora già 
iscritti) in tempo utile. Non è prevista la sottomissione di domande di candidatura.  

 


