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AU/127/2017
DETERMINAZIONE n. 127 del 6 giugno 2017

Personale e Organizzazione. Approvazione progetto di telelavoro dipendente Gianna Tina

D’Adamo.

Il giorno 6 giugno 2017, presso la sede sociale

I’Amministratore Unico

® Premesso che in data 8 febbraio 2017 & stato sottoscritto dall’Amministratore Unico, dal Direttore
- Generale, dal Direttore della Divisione Affari Generali e dalla Rappresentanza Sindacale Unitaria di
InnovaPuglia S.p.A. I"“Accordo sul Telelavoro”, con decorrenza immediata, che disciplina gli aspetti
normativi, organizzativi ed operativi connessi alla modalita di gestione della prestazione lavorativa

in telelavoro per i dipendenti della Societa;

® Vista la Richiesta, ricevuta in data 13 marzo 2017, prot. n. 170313015, allegata alla presente
Determinazione, della dipendente Gianna Tina D’Adamo di utilizzo del regime di telelavoro e le

motivazioni ivi contenute;

® Visto il progetto di telelavoro all’uopo predisposto e sottoscritto, in data 31 maggio 2017, dal
Responsabile del Servizio e dal Direttore della Divisione di riferimento, nonché dal Direttore

Generale, allegato alla presente Determinazione;

e Vista la sottoscrizione per presa d’atto delle condizioni di svolgimento dello stesso progetto di

/¢

telelavoro da parte della dipendente interessata;



® Visto il parere favorevole di regolarita procedimentale, sottoscritto dal Direttore Generale in data

6 giugno 2017, allegato alla presente Determinazione;

DETERMINA

1) didare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di approvare il Progetto di Telelavoro semestrale predisposto per la prestazione lavorativa
della dipendente Gianna Tina D’Adamo, con decorrenza dal 12 giugno 2017 fino al 11
dicembre 2017 e con verifica dei risultati ottenuti dopo sei mesi, con possibilita di proroga
per ulteriori sei mesi, su richiesta del telelavoratore ed espressa autorizzazione da parte

della Direzione;

3) di demandare al Direttore Generale la concreta attuazione delle presente Determinazione,

con delega alla firma di tutti gli atti necessari e conseguenti.

L’Amministratore Unico di InnovaPuglia S.p.A.

Prof. Ing. Gennaro Ranieri



